§1.

§ 2.

§3.

VEDTAGTER FOR BESTYRELSEN
I
RINGSTED IDRATSANLAG.

Ejerforhold, drift og skonomi.

Ringsted Idretsanleg, der omfatter svemmehal, idratshaller, udenders anleg, dyr-
skueplads og Anlagspavillon, der ejes og drives af Ringsted Kommune, der aftholder
alle udgifter i forbindelse med drift samt vedligeholdelse af lokaler og bygninger og
udenders anleg.

Stk. 2.

Ringsted Idrztsanlag kan — inden for de rammer, der fastsattes af Byrddet — etablere
indtegtsdekket virksomhed/aktiviteter. Evt. indtegter anvendes til aktiviteter, drift og
vedligeholdelse inden for Idraetsanleggets formal.

Stk. 3.
Idretsanlegget kan selvstaendigt modtage tilskud fra private og fonde.

Stk. 4.
Idraetsanlegget har udvidet overferselsadkomst jf. Byradets beslutning herom.

Formal.

Formalet for Ringsted Idretsanlag er at virke inden for rammerne af nervaerende
vedtaegt — herunder at virke for en kvalitativ, indholdsmassig og effektiv udnyttelse
af Idratsanlaggets rammer.

Bestyrelsen skal endvidere arbejde for,

at borgerne og brugerne far optimal udnyttelse i anvendelsen af Idraetsanleggets
faciliteter

at borgerne og brugerne oplever Idratsanlaeggets tilbud som en god og gennemtankt
service.

at styrke udviklingen i Idrztsanleggets samlede virksomhed, saledes at tilbud og ar-
rangementer svarer til borgemes og brugernes forventninger.

at Idretsanlegget indgér i samarbejde med evrige kulturelle institutioner.

at Idratsanlegget medvirker til udviklingen af Ringsted Kommunes samlede kultu-
relle og idraetslige tilbud.

Bestyrelse.
Bestyrelsen bestdr af 7 medlemmer, der alle valges af og blandt Idretsanlaggets
brugere:

- 2 reprasentanter for Svemmesporten, der indstilles af og blandt svemmespor-
tens stemmeberettigede foreninger.



- 2 reprasentanter for udenders sporten, der indstilles af og blandt udenders
sportens stemmeberettigede foreninger.

- 2 reprasentanter for indenders sporten, der indstilles af og blandt indenders
sportens stemmeberettigede foreninger.

- Formand, der velges af samtlige af Idretsanleggets stemmeberettigede forenin-
ger.

Valg af formand gér forud for de evrige valg.

Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer sker pa generalforsamlingen efter indstilling
fra brugeromraderne.

Valgbare er alle medlemmer over 18 ir.

Stk. 2.
For hver af brugeromraderne vaelges der én suppleant.

Stk. 3.

Medlemmer til bestyrelsen valges for 2 ar. Dog séledes, at der ved det forste valg til
bestyrelsen valges 1 medlem for hver af brugeromrdderne for 2 4r, og 1 mediem for
hver af brugeromraderne for 1 ar.

Stk. 4.

1 medarbejderreprasentant, der veelges af og blandt Idratsanlaeggets medarbejdere,
tiltraeder bestyrelsen. Medarbejderreprasentanten har ikke stemmeret. Der valges en
suppleant for medarbejderreprasentanten.

Stk. 5.
Idretsanleggets leder deltager i bestyrelsens meder uden stemmeret og er sekreteer for
bestyrelsen.

Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden. Der afholdes bestyrelsesmeder efter
behov — dog mindst 6 gange arligt. Formanden fastsztter dagsorden for madet — herun-
der tid og sted for madernes afholdelse. Der afholdes altid bestyrelsesmede, safremt
mindst 2 bestyrelsesmedlemmer gnsker det. Ekstraordinzr bestyrelsesmeder atholdes
senest 14 dage efter, at formanden har modtaget begrundet forslag til punkter pa
dagsordenen.

Stk. 2.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nir mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.
Ved stemmelighed i bestyrelsens afgerelse, er formandens stemme afgarende.

Der feres en beslutningsprotokol for bestyrelsens moder.



§ 5.

§ 6.

§7.

§ 8.

§9.

§10.

Stk. 3.
Bestyrelsen har det overordnede ansvar for Idraetsanlaggets virksomhed indenfor
rammerne af nervarende vedtaegt og de af Byradet fastsatte mél og rammer.

Stk. 4.
Bestyrelsen fastsatter principper og retningslinjer for Idretsanleggets virksomhed.

Stk. 5.
Bestyrelsen godkender Idratsanleeggets budget og det reviderede regnskab inden for
den af Byradet vedtagne ramme.

Stk. 6.

Bestyrelsen foranlediger, at der hvert ar udarbejdes en virksomhedsplan, som godken-
des af bestyrelsen. Virksomhedsplanens endelige godkendelse sker i Berne- og Kul-
turudvalget.

Idretsanleggets ledere ansattes af Byradet efter indstilling fra bestyrelsen.
Bestyrelsen nedsztter i h. t. Ringsted Kommunes personalepolitik et bedemmelsesud-
valg.

Generalforsamling.

Generalforsamling aftholdes hvert ar i april/maj maned og indkaldes med et varsel pa
14 dage. Ved afstemninger har hver af de fremmedte, stemmeberettigede foreninger
én stemme. Beslutninger treeffes ved almindeligt flertal. Skriftlig afstemning skal finde
sted, safremt det forlanges af én forening.

Ekstraordinar generalforsamling skal indkaldes, sifremt bestyrelsen beslutter det,
eller sifremt 10 medlemsforeninger med begrundet dagsorden forlanger det.

Forslag til punkter, der enskes optaget pa dagsordenen, skal vere formanden i hande
senest 8 dage forud for generalforsamlingens aftholdelse.

Dagsorden for generalforsamlingen skal mindst omfatte felgende punkter:

1. Valg af dirigent.

2. Formandens beretning.
3. Indkomne forslag.

4. Valg.

5. Eventuelt.
Institutionsleder.

Idratsanleggets leder indstiller til Lon- og Personaleafdelingen medarbejdere til
henholdsvis ansattelse og afsked.



Stk. 2.

Lederen har over for bestyrelsen ansvaret for Idretsanlaggets virksomhed. Lederen
har endvidere over for Byradet — inden for de fastsatte rammer og mal — ansvaret for
Idretsanleggets drift, personaleledelse og administration.

Stk. 3.
Lederen udarbejder hvert ar, pd baggrund af den udmeldte budgetramme, et budget-
forslag til bestyrelsen.
Ovrige bestemmelser.

§11.  Nearvarende vedtegter kan kun @ndres pa en ordinzr generalforsamling, hvor mindst
2/3 af de fremmedte, stemmeberettigede medlemmer stemmer for &ndringerne.

§12.  Den endelige godkendelse af Idrztsanleggets vedtzgter foretages af Byradet.

§ 13.  Fortolkning af denne vedtzegt er tillagt Berne- og Kulturudvalget.

Vedtzgten er godkendt i Ringsted Byrad den 13. september 1999.

Zndringer i §6 og §8 blev godkendt pa generalforsamlingen den 18. september 2001.
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