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Bilag 1: Status på arbejdet med mål i Ældre- og Værdighedspolitikken

Mål for temaet om livskvalitet
Mål Tidsplan jf. 

godkendt 
politik

Gennemført/
igangsat

Ikke
igangsat

Bemærkning

Rehabilitering
Understøtte implementering af 
kommunes 
”Rehabiliteringsstrategi” som 
blev godkendt politisk i juni 
2017.

2019: Er sat i 
gang i regi af 
projektet om 
den 
rehabiliterende 
organisation.

X

Sikre at alle borgere, der har 
brug for hjælp, og som kan det, 
tilbydes et rehabiliteringsforløb.

2019: Er sat i 
gang i regi af 
projektet om 
den 
rehabiliterende 
organisation.

X

Understøtte at 
rehabiliteringsplanen tager 
udgangspunkt i borgerens 
ønsker behov.

2019: Er sat i 
gang i regi af 
projektet om 
den 
rehabiliterende 
organisation.

X

Meningsfuld hverdag
Livshistorie – de borgere, som 
det er relevant for, informeres 
om og opfordres til at skrive 
deres livshistorie 
• Ved forebyggende 
hjemmebesøg
• I forbindelse med opstart af 
hjemmehjælp eller 
hjemmesygepleje
• Ved indflytning i plejebolig 
• Af demenskonsulenterne.

2019 – I 
Ringsted 
startede 
arbejdet med 
livshistorier i 
2005. Dette er 
løbende 
udbredt til at 
dække flere 
borgere. 
Arbejdet 
fastholdes ved, 
en fortsat 
opmærksomhed 
på vigtigheden 
af livshistorie.

X
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Mål for temaet om selvbestemmelse
Mål Tidsplan jf. 

godkendt 
politik

Gennemført/
igangsat

Ikke
igangsat

Bemærkning

Respekt for det levede liv
Hjælp til borgerne 
tilrettelægges i videst muligt 
omfang med respekt for 
borgernes vaner og ønsker.

2019 – primo: 
Både 
plejecentrene 
og hjemme-
plejen har fokus 
på dette. Fokus 
fastholdes.

X

Rehabilitering skal understøtte 
borgeren i et selvstændigt liv, 
bl.a. at kunne tilrettelægge og 
klare sin egen hverdag så 
længe, og så meget, som 
muligt.

2019 – primo: 
Både 
plejecentrene 
og hjemme-
plejen har fokus 
på dette. Fokus 
fastholdes.

X

Opmærksomhed på borgers livshistorie
I de tilfælde hvor borgeren har 
skrevet deres livshistorie 
inddrages den i videst muligt 
omfang ved planlægningen af 
hjælpen.

2019 – fortsat 
og løbende 
fokus på 
inddragelse af 
livshistorien 
herunder, om 
der er behov for 
ændringer i det 
materiale, som 
bruges ved 
forebyggende 
hjemmebesøg.

X
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Mål for temaet om kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen
Mål Tidsplan jf. 

godkendt politik
Gennemført/
igangsat

Ikke
igangsat

Bemærkning

En fast kontaktperson
Alle borgere, med behov for 
omfattende hjælp og støtte, 
tildeles en fast kontaktperson 
i visitationen eller i plejen.

2019 – ultimo: 
indarbejdes i 
nuværende 
procedurer.

X

Der udarbejdes en vejledning 
på kommunens hjemmeside 
om, hvornår borgerne kan 
forvente, at få tildelt en fast 
kontaktperson og hvad dette 
indebærer.

2019 – ultimo: 
Vejledningen 
udarbejdes, 
lægges på 
hjemmesiden og 
opdateres løbende.

X Information om 
hvornår der tildeles 
en 
fastkontaktperson, 
samt hvad borger og 
pårørende kan 
forvente af denne, 
forventes udarbejdet 
ultimo 2020 – primo 
2021. 

Sammenhæng i kommunens tilbud og indsatser
Ringsted Kommune arbejder 
fortsat på at sikre borgerne 
en koordineret indsats på 
tværs af tilbud i kommunen.

2019: Fokus 
fastholdes.

X

Medarbejdere der har kontakt 
til borgerne skal kende 
kommunes tilbud og/eller 
vide, hvor de kan finde dem.

2019 – medio. X Der er taget 
beslutning om 
etablering af et e-
bibliotek med 
instrukser, foldere og 
anden vigtig 
information til 
medarbejdere i 
Social- og 
Sundhedscenter. 

Oversigten over 
kommunale tilbud 
skal indgå i e-
biblioteket. Arbejdet  
med etablering af e-
biblioteket starter 
oktober 2020.  

Hjælp til borgerne leveres i 
videst mulige omfang af fast 
og kendt personale.

2020 – længere sigt: 
Det nuværende 
fokus på dette 
fastholdes. På 
længere sigt 
undersøges 
muligheden om der 
kan arbejdes med 
modeller, der kan 
understøtte dette 
yderligere.

X

Samarbejde og koordinering på tværs af sektorer
Ringsted Kommune 
samarbejder med sygehuse 
og praktiserende læger med 

2019 – primo: 
løbende.

X
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flere for at sikre 
sammenhæng .
Ringsted Kommune er aktiv i 
samarbejdet med Region 
Sjælland om Sundhedsaftale 
og forløbsprogrammer.

2019 – primo: 
løbende.

X

Kvalitet
Medarbejdernes 
kompetencer vedligeholdes 
og opdateres løbende ved 
uddannelse og 
sidemandsoplæring med 
mere.

2019 – og på lang 
sigt ved: 
• Intern uddannelse 
som bl.a. 
rehabiliterings- 
projektet, projekt om 
Tidlig opsporing, 
• Eksterne kurser
• e-kurser og andre 
netbaserede 
læringsportaler 
som VAR 
Healthcare og 
Praktiske Procedure 
i Sygeplejen
• 
Sidemandsoplæring.

X
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Mål for temaet om mad og ernæring
Mål Tidsplan jf. 

godkendt politik
Gennemført/
igangsat

Ikke
igangsat

Bemærkning

Screening af borgernes ernæringstilstand
I regi af den rehabiliterende 
organisation tilbydes alle 
borgere at få screenet deres 
ernæringstilstand.

2019: Er sat i gang i 
regi af projektet om 
den rehabiliterende 
organisation.

X

Ernæringsrigtig mad
Beboerne på plejecentre 
tilbydes mad som passer 
med deres ernæringstilstand.

2019 – primo. X

Dialog med borgere som 
modtager madservice og med 
beboere på plejecentrene om 
det gode måltid, herunder 
indhold og præsentation.

2019 – ultimo. X Ved de årlige tilsyn 
af levering af 
madservice til 
hjemmeboende 
borgere spørges der 
ind til tilfredsheden 
med maden og 
madens udseende. 
Der kan sættes mere 
fokus på dette 
område i de 
kommunale tilsyn på 
plejecentrene, som 
Ringsted Kommune 
selv skal føre pr. 
2020. 

Mulighed for at deltage i måltidsfællesskaber
Der arbejdes med, at udvikle 
muligheder for at deltage i 
måltidsfællesskaber som 
eksempelvis madklubberne i 
Cafe Ingeborg.

2020 – primo. X

Der vil fortsat være fokus på 
at måltiderne på 
plejecentrene tilbydes i en 
hyggelig og rar atmosfære, 
med mulighed for at indtage 
måltidet i et fællesskab.

2019 – primo. X

Borgernes tandsundhed skal understøttes
Medarbejdere både i 
hjemmepleje og på 
plejecentre understøtter god 
tand- og mundhygiejne ved at 
hjælpe med tandbørstning, 
når det er muligt.

2019 – medio: Det 
undersøges om der 
kan tilrettelægges 
et 
undervisningsforløb 
i samarbejde med 
omsorgstandplejen.

X Omsorgstandplejen 
vil gerne understøtte 
et 
undervisningsforløb, 
og arbejdet med at 
få planlagt indhold, 
varighed og lokation 
er fortsat i gang. 

Problemer med mund og 
tænder er i fokus for tidlig 
opsporing i lighed med fx sår.

2019 – medio: 
Indarbejdes i 
nuværende 
procedurer.

X Problemer med 
mund og tænder er 
endnu ikke 
indarbejdet i 
nuværende 
procedure. Dette 
gøres i forbindelse 
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med kompetenceløft, 
jf. ovenstående mål. 

Derudover 
indarbejdes en 
instruks for tidlig 
opsporing af mund 
og tandproblemer i 
e-biblioteket. 
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Mål for temaet om en værdig død
Mål Tidsplan jf. 

godkendt politik
Gennemført/
igangsat

Ikke
igangsat

Bemærkning

Fokus på den døendes ønsker
Alle borgere skal orienteres 
om muligheden for at 
udarbejde et livstestamente, 
når de flytter i plejebolig og 
ved forebyggende 
hjemmebesøg.

2019 – ultimo: 
Indarbejdes i 
nuværende proce-
durer.

X

Ekstra tid og pleje ved terminale forløb
For at understøtte den 
enkeltes mulighed for at vælge 
at dø i eget hjem, har Ringsted 
Kommune tilbud om ekstra tid 
og pleje ved terminale forløb. 
Terminale forløb skal 
planlægges i dialog med 
borger og pårørende, så 
hjælpen ydes med respekt for 
de enkeltes ønsker og behov.

2019 – primo. X

Palliative pladser
Ringsted Kommune vil 
undersøge mulighederne og 
behovet for at oprette palliative 
pladser.

2019 – medio: Der 
igangsættes en 
analyse af 
behovet og de 
fysiske rammer for 
etablering af 
sådanne pladser. 
Analysen afventer 
den igangværende 
analyse af 
plejebolig 
kapaciteten.

X
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Mål for temaet om pårørende
Mål Tidsplan jf. 

godkendt politik
Gennemført/
igangsat

Ikke
igangsat

Bemærkning

Information til pårørende
Der skal udarbejdes en folder 
til pårørende som giver 
information om, hvordan 
Ringsted Kommune 
understøtter det at være 
pårørende.
Folder udarbejdes og 
udleveres ved borgers første 
møde med kommunen. 
Folderen ligges på 
hjemmesiden og opdateres 
løbende.

2020 – primo. X

Aflastning
I dialog med pårørende, 
undersøges, hvordan 
aflastning skal tilrettelægges 
for at understøtte pårørende 
bedst muligt.

2019 – medio: 
Afdækkes i 
forbindelse med 
analyse af 
plejeboligkapacitet 
fremadrettet.

X

Inddragelse af pårørende
Pårørende skal opleve, at 
inddragelsen sker med respekt 
for deres ressourcer og ønsker. 
Inddragelse vil derfor ske på 
baggrund af en konkret dialog 
mellem pårørende, borger og 
personale i Ringsted 
Kommune.

2020 – medio: 
Indarbejdes i 
nuværende 
procedurer

X
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Mål for temaet om bekæmpelse af ensomhed
Mål Tidsplan jf. 

godkendt politik
Gennemført/
igangsat

Ikke
igangsat

Bemærkning

Ensomhed
Ringsted Kommune 
arbejder med at forebygge 
ensomhed gennem 
netværk som fx 
Madklubberne.

2019 – madklubberne 
fortsættes efter 
nuværende model.
2020 – primo: Det 
undersøges, hvilke 
andre typer netværk, 
der kunne være 
interesse for og om 
kommunen kan 
facilitere det.

X

Samarbejde med frivillige og foreninger
Det undersøges, hvordan 
civilsamfundet og 
kommune kan samarbejde 
øge samarbejdet om at 
bekæmpe ensomhed 
Opsporing af borgere der 
lider af ensomhed.

2020 – medio: 
Afdækkes i 
samarbejde med 
foreninger og 
frivillige.

X

Opsporing
Ved de forebyggende 
hjemmebesøg har 
medarbejderne fokus på 
risikoen for ensomhed, og 
har en dialog med 
borgeren om ensomhed.

2019 – medio: 
Indarbejdes i 
nuværende 
procedurer herunder 
med fokus på, 
hvordan ensomhed 
kan italesættes.

X

Folder med information 
om ensomhedskonsulent 
en og dennes funktion 
sendes ud sammen med 
brev om forebyggende 
hjemmebesøg og lægges 
på kommunens 
hjemmeside.

2019 – primo. X Folderen udleveres når 
det er relevant. Det er 
en udfordring rent 
teknisk at vedhæfte 
folderen når der sendes 
elektronisk post.

Medarbejderne i 
hjemmeplejen har fokus 
på ensomhed, og kan 
foreslå et besøg af 
kommunes 
ensomhedskonsulent.

2020 – primo: 
Medarbejderne skal 
have 
kendskab til tegn på 
ensomhed, og de 
skal vide, hvordan 
der henvises til 
kommunens 
ensomhedskonsulent.

X Arbejdet med målet er 
sat i gang, hvor 
ensomhedskonsulenten 
skrives ind i 
introduktionsmaterialet i 
hjemmeplejen, så det 
sikres at alle nye 
medarbejdere 
orienteres om 
funktionen. 

Information om 
kommunens 
ensomhedskonsulent 
herunder 
kontaktoplysninger 
lægges på Sundhed.dk.

2019 – primo. X Oplysningerne ligges 
ud snarest muligt. 


