


Baggrund

I starten af september 2019 blev det vedtaget politisk, at UngRingsted skulle udvikle et nyt tilbud,
som er mere tidssvarende end den tidligere erhvervsklasse. UngRingsted har derfor udviklet
MILIFE; et tilbud til unge i 7.-9. klasse, som ikke trives pa distriktsskolen. MILIFE er desuden en del
af Ringsted Kommunes inklusionsindsats for unge, der ikke vurderes uddannelsesparate.

Beskrivelse

MILIFE er et evidensbaseret leringskoncept, som tager udgangspunkt i personlige og sociale
kompetencer (se evt. www.milife.dk). MILIFE er baseret pa den nyeste forskning, der med al
tydelighed viser, at den bedste laring sker i forbindelse med hgjt selvvard, hgj involvering, positiv
energi, fysiske aktiviteter, stottende relationer samt med indhold og laringsmiljoer, der er
udfordrende, engagerende og meningsfulde.

MILIFE kan skabe bedre trivsel for unge i mistrivsel og tilbyde dem et fellesskab, hvor de foler sig
accepteret og meder nye kammerater, de kan spejle sig i. MILIFE skaber tryghed gennem
feellesskabet, giver de unge en fornyet selvindsigt og opmuntrer til at sgge ny laring og nye
muligheder.

Forleb

Forlgbet foregar i teet samarbejde med folkeskolen og foraldrene fra start til slut og er bygget op ud
fra nedenstdende model:

MILIFE

Forleb 1

Forarbejde Holdopstart

Ans@gnings-
proces

8 uger: 3 uger:

e To dage hos * Workshopsi
UngRingsted egen klasse

Holddannelse

* Tre dage pa e UngRingsted
egen skole som statte

Ansggningsproces

Samarbejdet med folkeskolen starter i ansggningsprocessen, hvor UngRingsteds koordinator
deltager pa argangsteammeder pad skolerne og er i dialog med lerere og skoleledere om mulige
deltagere. Ansggningsskemaet udfyldes af kontaktleereren, men ogsd den unge, da det skaber hgj
grad af involvering pd et tidligt tidspunkt. Det endelige hold sattes i samarbejde mellem
skoleledelserne og UngRingsted.



Malgruppe

I MILIFE laegges der vaegt pa at fremme den unges
trivsel for derigennem at kunne lgfte den unge
fagligt. Overordnet set arbejdes der med unge, som

siger ja til at arbejde med sig selv, og som er (11
motiverede for at @ndre deres personlige
udgangspunkt og faglige standpunkt. MILIFE er et trygt sted at vare
Malgruppen er kendetegnet ved, at den unge (...) Jeg har aldrig folt mig sa
e har mistet motivationen og drivkraften ift. meget som en del af noget
egen udvikling og viser begyndende tegn pa Som .

skoletraethed og méske skoleveegring.

e er uden for fellesskabet og ikke deltager
fagligt/socialt.

e maske har faglige udfordringer, der kan fa
konsekvenser for fremtidig uddannelse.

e er usikker pa sig selv.
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Indhold

Vores udgangspunkt er bl.a. materialet 'Kend dig selv’ (www.milife.dk) samt energizers,
teambuildingsgvelser og brain breaks. Alt dette
skaber en hgj grad af involvering, og vi udfordrer
derigennem de unges hjerner til at bryde vaner og
udfordre egen komfortzone.

Vi har veret meoet glade for Padagogisk legende aktiviteter har haft afggrende
gete - betydning for skabelsen af tryghed, motivation og
at have vores datter pa 13 ar i faellesskab, og det samme geelder en daglig gatur,

MILIFE... 0g vi har kun som giver en friere samtale i mindre grupper.

positivt at sigg om MILIFE - Vi arbejder ud fra overskrifterne:
det har veret meget positivt *  Minhistorie og mine dromme

) e  Mine vardier og mine styrker
for os 0gsa. e  Min hjerne og mine intelligenser
e  Kropssprog og kommunikation
FORALDER
De unge arbejdede med hver deres opgaver fra
skolen i det daglige faglige band, og det gav
udfordringer. Undervisningen blev i denne form fragmenteret fra arbejdet med de personlige og
sociale kompetencer; bade for vores unge og for de voksne. Derimod fungerede det godt, nar der blev
arbejdet med faelles boglige opgaver for hele holdet, hvor alle unge udviste engagement og var aktive
i processen. Derfor vil vi fremadrettet have fokus pa, hvordan det boglige arbejder kan understotte
den enkelte unges faglige udvikling uden at g pa kompromis med arbejdet omkring den personlige
og sociale udvikling.

Nar en ung deltager i MILIFE, er det vigtigt, at den unge bevarer relationen til sine klassekammerater
pa egen skole. Derfor far den unge en udvalgt klassekammerat som buddy, og de to har en taet kontakt


http://www.milife.dk/

gennem forlgbet. For den unge handler det om stadig at veere en del af det faglige og sociale
faellesskab, og det skaber en tryghed for den unge ikke at fole sig glemt.

I MILIFE indgér desuden en klatretur, en dramaworkshop med en MILIFE-uddannet dramalarer
samt besgg af en UU-vejleder. MILIFE er desuden en stort set elektronikfri zone og der tilbydes mad,
sd de unge oplever et storre nervaer, koncentration, der giver anledning til samtale om kostens
betydning for indleering og motivation.

Samarbejde og feedback

Der har gennem hele forlgbet vaeret et teet samarbejde mellem UngRingsted, og skoleledere og
leerere. Skolelederne har udtrykt stor tilfredshed med, at UngRingsted har haft det koordinerende
ansvar for samarbejdet. Et laererteam fra Vigersted Skole, 8. drgang, udtaler bl.a. felgende:

X's evner til at deltage i
gruppearbejde (...) har vist en
markant fremgang.

Dialogen mellem MILIFE og
skolen har
varet vigtig for forlahet.
Sarligt de lohende
evalueringer.

Han deltager nu mere pa
lige fod og faler starre ejerskab
med opgaven.

LERER
LARER

Vi har i forlgbet ogsa lavet workshops i de klasser, hvorfra de unge i MILIFE har deres skolegang.
Vores erfaring med workshops var, at det skabte en god kobling for de unge i MILIFE, at deres
klassekammerarter og lerer fik indblik i MILIFE’s metoder og aktiviteter. Til at starte med folte
MILIFE-eleverne at det var akavet, men efterfolgende var de stolte af at vaere med i noget, som gav
klassen en god feelles oplevelse.

Endvidere har erfaringer fra forste forleb

vist, at den tatte relation med foraldrene i k&

opstarten skaber et godt udgangspunkt for - ) L
samarbejdet gennem hele MILIFE forlgbet. Hvis jeg vandt i Lotto, ville jeg
Vi fornemmer, at foraldrene ogsi har give en million til MILIFE, sa
boehov for t?et k.ontakt vedr. deres barns flere unge kunne f glzde af
sarbare  situation, og den ekstra

opmarksomhed skaber i hgj grad tryghed det. Det er det bedste, der
hos foraldrene. nogensinde er sket

En forazlder til en pige med massivt for min datter.
skolefraveer udtalte folgende:

FORZLDER




Evalueringen med de unge foregik falles og
med personlige samtaler. Falles for alle var,
at de satte isaer stor pris pa at blive en del af
et faellesskab, hvor de folte sig accepteret og
kunne merke, at andre havde de samme
Jeg synes, at MILIFE var god, udfordringer som dem selv. De gav udtryk
for, at de var blevet mere sikre pa sig selv og
] - i nu turde sige noget i klassen og ga hen til
selv, og hvad vi er gode til. Vi fik kammeraterne i frikvarterne. Alt sammen er
nye venner og kom vak fra vigtige kompetencer for at kunne blive
1ol uddannelsesparat og turde kaste sig ud i et
Sl videre uddannelsesforlab.

fordi at vi l2rte en masse om os

DRENG, 8. KLASSE En ting, som alle var enige om var, at de ville
holde sammen og gledede sig til den
kommende reunion.

MILIFE’s Coronastotte
MILIFE blev som alt andet ramt af coronanedlukningen, og vores andet forlgb blev derfor aflyst. Vi
valgte i stedet at tilbyde MILIFE’s Coronastette.

I skrivende stund har vi haft 10 unge samlet under coronavenlige vilkar tre gange. Coronastatten er
som udgangspunkt tre dage om ugen og med et sarligt fokus pa at stotte de unge i deres
fjernundervisning, men samtidig inddrage elementer fra MILIFE.

Vi er i den neeste tid i taet dialog med foraldre og kontaktlerere for at indgé individuelle aftaler, nar
de unge igen skal made fysisk op i skolen.

Opmazaerksomhedspunkter

For at give lererne og klasserne et storre indblik i,
hvad MILIFE gar ud pa og dermed inddrage dem
mere, prioriterer vi mindst to workshops i klasserne
neeste skoledr. Det vil skabe mere sammenhang for
den unge, kontaktlereren, klassen og UngRingsted.
Derudover er det ogsa vores ambition, at finde
lgsninger pa etablering af buddyordning, som har Da MILIFE kom pa besag i
veret udfordrende pa forste hold. klassen, gav hele forlebet

Som tidligere naevnt vil vi fremadrettet have fokus pa, meget mere mening for mig
hvordan det boglige arbejder kan understotte den
enkelte unges faglige udvikling uden at ga pa
kompromis med arbejdet omkring den personlige og
sociale udvikling.

som lzrer.

LARER




MILIFE 2020/2021

Ud fra de erfaringer vi har faet pa forste MILIFE-hold, har vi lavet relevante justeringer til efterarets
hold.

Vi vil f.eks. prove en anden struktur, som forhébentlig vil bryde lidt mindre ind i skolernes hverdag,
og som samtidig kan give en mere sammenhangende start for holdet. I stedet for otte uger vil
forlgbet strackke sig over seks uger, hvor vi den forste uge har eleverne alle fem dage, og derefter gar
vi over til to dage om ugen. Det betyder, at der vil veere 15 undervisningsgange i stedet for 16.

MILIFE

Forleb 2
Forarbejde Holdopstart

Ansggnings- 6 uger: 3 uger:
proces

Opstartsuge e Workshops i
Holddannelse egen klasse

To dage hos

UngRingsted * UngRingsted

som stotte
Tre dage pa
egen skole

UngRingsted er i dialog med UU Ringsted om at
udvikle et tilbud pa en uge for IUP-elever fra 9.
argang. Samarbejdet med UU Ringsted vil vare
tet, da det er dem der i1 sammen med
kontaktlaererne visiterer unge til et mindre hold
pa maks. 12 og ogsa har kontakten til foraldrene.

Jeg synes, det har varet

Tilbuddet vil vi kalde "Mit Roadmap’, da vi vil leene rigtig godt, fordi jeg fik nye gode
os op af materialet af samme navn fra MILIFE. indtryk, det var sjovt og jeg

lzrte nogle nye ting om mig
Vi udvider desuden MILIFE som et Aben selv.

Skoletilbud for 7.-8. klasse. Tilbuddet hedder
"MILIFE Mini’ og foregar over en eller to dage alt
efter klassens behov.

PIGE, 8. KLASSE

UngRingsted arbejder hele tiden med at udvikle og tilpasse tilbud, si de giver mening for de unge,
og derfor vil vi fortsat vare optaget af at give MILIFE de rigtige rammer, det rigtige indhold og den
rigtige form.



