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NOTAT 

Opsamling fra Inspirationsaften 27. september 2018 

Der deltog 42 personer ud af 50 tilmeldte.  

Nedenstående er afskrift af noterne fra drøftelserne ved bordene.  

Spørgsmål 1: Får du anderkendelse for dit frivillige arbejde? – og hvordan 

foregår det? 

 Det at man kan hjælpe, og ved at andre kan bruge en 

 Anderkendelsen = fællesskabet 

 At der kommer flere og flere, og de kommer igen 

 Kommunen gør meget 

 Ved at få opgaver med mere ansvar 

 Ved at se ens mål lykkes og være social uden for ens arbejde 

 Ved at få kommunens priser 

 At det glæder andre at man gør noget 

 At få anderkendelse og ros for det man gør 

 At andre mennesker får noget ud af det jeg er med til at gøre – det er 

anderkendelse 

 Når folk kommer igen og nye bliver ved med at komme 

 Min træthed forsvinder efter socialt samvær og arrangementer 

 Når andre foreninger kommer til Ringsted for at høre, hvordan vi gør i 

vores forening 

 Når den frivillige leder uddelegerer, så alle føler de er med i 

beslutningerne og idéerne 

 Når der er god opbakning til arrangementerne, føler man sig anderkendt 

 

Spørgsmål 2: Husker du at anderkende andre for det de gør, og hvordan gør 

du det? 

 Ved at bakke op om hinandens indsats 

 Ved at lave en frivilligaften, hvor man hylder indsatsen 

 Ved at rose – sige det er godt klaret 

 Via møder på tværs af lokalgrupper/kommuner, masterclass – foredrag 

mm. 

 At støtte hinanden er også anderkendelse 

 At der er brug for en er også anderkendelse 
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 Ved at invitere andre med i ens forening, fordi man har hørt om deres 

arbejde 

 At holde fest med mad for de frivillige 

 At evaluere efter hvert arrangement med ros og anderkendelse 

 Ved at huske rose de frivillige for deres indsats 

 Ved at lade folk gøre det de er bedst til, så de føler sig brugbare 

 Ved at afslutte hvert arrangement med af evaluere 

 Man skal huske at rose når noget går godt, men også gøre opmærksom 

på hvis noget ikke gik så godt 

 

Spørgsmål 3: Er der udfordringer i jeres frivillige arbejde, som I har brug for 

støtte og hjælp til? – Enten fra hinanden eller fra Frivilligrådet og Ringsted 

Kommune? 

 At få mulighed for at flytte redskaber fra Kulturhusets kælder (pt. 

skimmelramt) 

 At få et skab i Anlægspavillonen 

 At få lokaler med opbevaring, som skaber rum og letteres muligheder for 

de frivillige 

 Persondataforordningen er svær at håndtere, findes der en let læselig 

vejledning? 

 Hurtig hjælp til kasserer, det kan være en udfordring 

 Mangler penge til at betale for kurser 

 Mangler penge til eksempelvis kaffe til møder. Deltagerne udebliver hvis 

der ikke er forplejning 

 §18 midler: En bedre måde at give kendskab til det udover at være på 

kommunens hjemmeside 

 

Ideer: 

 Skab samarbejde mellem foreninger med fælles interesser  

 Få inspiration fra andre foreninger 

 Overvejelse: Hvad er det der gør, at vi ikke får skabt de kontakter? - 

måske at det kræver arbejde 

 Måske kunne foreninger mødes engang imellem og snakke om nogle ting, 

det kunne bidrage til at styrke frivilligheden og gøre ting nemmere 

 Lav sociale møder med mad, det styrker fællesskabet 

 Små foreninger kan samarbejde med andre også i forbindelse med at 

søge tilskud 

 Det er fedt at være frivillig i Ringsted! 

 Unge frivillige skal ud og fortælle andre unge om frivillighed 

 Skab møder mellem foreninger og unge 

 


