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Udkast til vedtægter for RUF 2018 

Kapitel 1: Navn og formål

§1  Forummets navn er Ringsted Ungdomsforum, forkortet RUF. 

§2  RUF er et kommunalt nedsat forum, der har til formål at give unge i Ringsted Kommune 
mulighed for gennem projekter og aktiviteter for unge at:

- Gøre det sjovere at være ung i Ringsted.
- Styrke fælleskabet mellem unge.
- Give unge erfaring med at være aktive medborgere i kommunen.

 Der lægges vægt på at aktiviteterne handler om kultur, fritid, idræt eller demokrati.

RUF arbejder for ungdommens vilkår, interesser og rettigheder i kommunen. RUF fungerer 
som bindeled mellem unge og Byrådet, og muliggør unges indflydelse på anliggender med 
interesse for unge, således at unges demokratiske bevidsthed og politiske forståelse styrkes.

RUF skal sikre mulighed for dialog mellem unge i Ringsted 

RUF skal afvikle et årligt arrangement for unge mellem 15 og 25 år

RUF skal mødes en gang årligt med Byrådets partier med de unges mærkesager på 
dagsordenen, i en festlig og uhøjtidelig indpakning.

§3 RUF arbejder uafhængigt af partipolitiske, økonomiske og religiøse interesser. 

Kapitel 2: Deltagere

§4 Alle unge, som er mellem 15 og 25 år med bopæl i Ringsted Kommune, kan deltage i RUF og 
har stemmeret.

Stk. 2 Byrådet udpeger 2 af deres medlemmer, som kontaktpersoner med stemmeret i RUF.

Stk. 3 Repræsentanter fra UngRingsted deltager uden stemmeret.

Kapitel 3: Organisering

§5 RUF nedsætter en bestyrelse med fem medlemmer, der består af en formand, en 
næstformand og tre menige RUF-repræsentanter, der alle er valgte medlemmer for en etårig 
periode. 
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Formanden og næstformanden tegner forummet udadtil, og har den løbende dialog med 
sekretariatet. 

Derudover tilknyttes der minimum en repræsentant fra UngRingsted, samt de i §4 stk.2 
udpegede kontaktpersoner fra Byrådet til forummet. 

Stk. 2 Kontaktpersonerne udpeget af Byrådet har til opgave at være bindeled mellem RUF og 
Byrådet. 

Stk. 3 UngRingsted varetager sekretariatsfunktionen for RUF og har til opgave at:
- være til rådighed for og have løbende kontakt til RUFs bestyrelse.
- bistår RUF med konkrete opgaver.
- have ansvar for RUFs økonomi, og sikre at de afholdte udgifter er indenfor gældende 

regler, samt RUF’s og ungepuljens formål.
- deltage i RUFs møder.

Kapitel 4: Valg

§6 Der afholdes en årlig ordinær generalforsamling i september måned. Første 
generalforsamling afholdes umiddelbart efter vedtægternes vedtagelse og derefter hvert år i 
september. 
Her vælges hvert år en formand og en næstformand samt tre menige RUF-repræsentanter. 
Ved generalforsamlingen i september fordeles der tillidsposter til diverse kommunale råd og 
udvalg, hvor RUF er repræsenteret.  
Generalforsamlingen annonceres på RUFs Facebookside, Facebookgruppe og Ringsted 
Kommunes hjemmeside af formanden senest 30 dage før afholdelse, med oplistning af 
diverse poster, der er på valg.

Stk. 2 Blandt de 3 menige RUF repræsentanter vælges en suppleant for formanden og en for 
næstformanden. Disse fungerer som suppleanter for Formanden og Næstformanden i 
tilfælde af, at disse udtræder af bestyrelsen eller er forhindret ved andet fravær i forbindelse 
med bestyrelsesarbejdet. 

Stk. 3 Ved udtrædelse af bestyrelsen indkaldes til ekstraordinært generalforsamling, således 
bestyrelsen hele tiden er fuldtallig.

Stk. 4 Valg sker ved RUFs ordinære generalforsamling, og afgøres ved simpelt flertalsvalg. Ved 
stemmelighed, forsøges der opnået enighed gennem endnu en dialog og ny afstemning, 
derefter er den siddende formands stemme udslagsgivende. Forummets sekretariat står for 
stemmeoptællingen.   

Stk. 5 Formanden fungerer som talsperson for RUF og må udtale sig på RUFs vegne ift de drøftelser 
og beslutninger, der er taget i RUF.  

- Formanden sørger for annoncering af valg, dagsorden, budget, mødeindkaldelser mv. i 
samarbejde med Sekretariatet, og formanden koordinerer evt. arbejdsgrupper i 
samarbejde med tovholderne i disse.
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Kapitel 5: Ungepuljen

§7 Ungepuljen er en pulje til styrkelse af ungdomskultur og ungdomsliv, som der afsættes 
kommunale midler til. Puljen administreres af RUF i samarbejde med UngRingsted.

Puljen kan søges af unge mellem 15 og 25 år, som er bosiddende i eller under uddannelse i 
Ringsted Kommune. 
Den støtter projekter og aktiviteter, som ikke ellers ville oprettes på en kommunal 
institution. Aktiviteten kan dog afvikles indenfor institutionernes normale åbningstid.

Stk. 2 Der lægges vægt på, at unge selv er aktive i ideudvikling, gennemførelse og afrapportering.

Stk. 3 Aktiviteten skal være åben for målgruppen, der er de 15-25 årige, som er bosiddende i eller 
under uddannelse i Ringsted Kommune, men kan begrænses for en bestemt gruppe som 
f.eks. 8.-9. klasser. 

Stk. 4 Projekterne/aktiviteterne skal fortrinsvis foregå i Ringsted Kommune.

Stk. 5 Ansøgninger behandles løbende i RUF, og afgøres ved simpelt stemmeflertal.  

Ansøgningerne skal være i overensstemmelse med RUF’s og ungepuljens formål, samt 
gældende økonomiske og kommunale regler. 

Kapitel 6: Økonomi

§8 Byrådet bevilliger et årligt bruttobeløb til aktiviteter, møder, PR, kompetenceudvikling mv. 

Stk. 2 De bevilligede beløb administreres af RUF og deres sekretariat, UngRingsted.

Stk. 3 Ansøgte beløb gives som underskudsgaranti jævnfør retningslinjerne for Ungepuljen.

Stk. 4 Ikke forbrugte midler kan overføres til næste kalenderår. Sekretariatet udarbejder halvårlige 
regnskaber med forbrugte midler og reserverede midler for den kommende periode.

Kapitel 7: Møder i RUF

§9 På første møde efter generalforsamlingen valg af formand og næstformand vedtager RUF 
mødeplan for kalenderåret. Der kan efter behov indkaldes til ekstraordinære møder. 
Møderne er åbne, og alle interesserede unge i målgruppen kan deltage.

Stk. 2 Mødetid og sted annonceres på RUFs Facebookside. Dagsorden og referat lægges samme 
sted. Referatet lægges endvidere på Ringsted Kommunes hjemmeside.

Stk. 3 RUF vedtager på første møde efter generalforsamling forretningsorden, der udover de 
bestemmelser, der er nævnt i disse vedtægter, regulerer arbejdet og beslutningsprocessen i 
RUF.


