NOTAT

Alle indkomne hgringssvar om etablering af 0-2 ars pladser pa
dagtilbudsomradet

Hej Marianne
Vi har vendt materialet i LMU og har ingen kommentar til udspillet.

Med venlig hilsen

Taco Molenaar
daginstitutionsleder

Ringsted Kommune
Barnecenter
Klostermarkens Barnehus

Den Frie Bgrnehave

Hg@ringssvar vedr. etablering af 0-2 ars pladser pa dagtilbudsomradet
samt anlagsmidlerne til dette tiltag i forbindelse med budget 2019.

Vi ser et omrade i veekst og vil i den forbindelse gerne veere med til at Igse
opgaven. Det vil vi gerne med en normering pa 50 bgrn frem for 44 bgrn. Det er
der m2 til, og det kan huset baere. Herudover er vi fleksible i forhold til at tage
yngre bgrn ind - eventuelt sgskende, som ikke er fyldt 2 ar og 10 maneder.

Vi ser fortsat os selv som en mindre institution, som der er stort behov for, men
samtidig gnsker vi os en stgrre fleksibilitet i forhold til behov og gnsker. Vi er
derfor ogsa indstillet pa at til- og ombygge, sa vi pa sigt er en 0 til 6 ars lille
institution, som vi er mange foraeldre, der efterspgrger.

Nogle af de stillede forslag, giver mening og mulighed for fleksibilitet pa sigt. Det
er bl.a. ombygning af de eksisterende institutioner og genetablering af de
nednormerede pladser i alle institutioner.

Der er forslag om at haeve belagningsgraden fra 80% til 90% i Dagplejen. Det
forslag tror vi ikke pa har nogen effekt, da foraeldre vil have svaert ved at aflevere
pa landet, hvis de bor i byen. Nar man politisk fortsat gnsker institutioner og
dagplejere pa landet, sa er dette Igsningsforslag ikke holdbart og
hensigtsmaessigt, hvis ikke umuligt at gennemfgre. Vi har erfaring for, at de
dagplejere, som vi har kontakt med i forbindelse med besgg af kommende bgrn
(dagplejere i byen - fra Dagmar, Valde- og Benlgse distrikterne), er fyldt op.
Flere dagplejere i byen og holdbare lgsninger ma vaere vejen frem.

Ringsted
Kommune

Dato: 5. september 2018

Kontaktoplysninger

Bgrnecenter

Bgrnecenter
Heekkerupsvej 1
4100 Ringsted

Tel.: +4557 6262 00
Dir.: +4557 62 62 21
Fax.: +4557 62 62 10
Mail.: MAF@RINGSTED.DK

skolecenter@ringsted.dk

www.ringsted.dk
EAN: 5798007642433
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Er en ny institution ngdvendig og en supplerende Igsning? Det er ofte bedre end Ringsted
midlertidige I@sninger og hvis det skulle vaere Igsningen, er vores indstilling klart, Kommune
at den ikke ma vaere for stor.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen
Den Frie Bgrnehave

Hgringsvar vedr. etablering af 0-2 ars pladser pa dagtilbudsomradet

Det er med stor interesse, at vi har laest oplaegget til etablering af 0-2 ars pladser
pa dagtilbudsomradet. Vi synes, det er meget positivt, at der sgges Igsninger pa
den pladsmangel der lige nu maerkes bl.a. i Benlgsedistriktet.

Det klart tilfredsstillende for foreeldre at kunne fa sit 1. eller 2. prioritet opfyldt og
vi haber ogs3, at det vil Igsne op for sgskendeproblematikken, sa foraeldre kan
regne med at fa sgskende i samme institution.

Vi synes ogsa, at det er glaedeligt at, efter ar hvor vi har skulle prioritere
besparelser/ nedskeaeringer, at Ringsted Kommune ogsa er klar til at genetablere
institutionspladser samt investere i vores bygninger, som vil vaere en vardi for
bade bgrn og personale. Vi forventer dog ogs3, at der sgges lgsninger som er
omkostningsbevidste i forhold til bgrneomradet i gvrigt.

Vi forholder os til den del af oplaegget der omhandler Bgrnehuset Heimdal. Vi
forholder os ikke til de gvrige forslag, da de skal behandles af de bestyrelser/
personale, som er direkte bergrte.
Viiforzeldrebestyrelsen er meget positive over for en ombygning af de fysiske
rammer i Bgrnehuset Heimdal. | oplaegget er det beskrevet som en forbedring af
de fysiske rammer. Vi er helt enige i at ombygningen vil forbedre de fysiske
rammer for vores vuggestuebgrn og paedagoger.
Lige nu har vi to grupperum og et feellesrum. Fellesrummet er placeret i mellem
de to grupperum. Det betyder, at feellesrummet fungere som en svingdgr mellem
de to stuer med st@j og forstyrrelser. Med ombygningen af faellesrummet sa det
fungerer som et 3. grupperum, vil vi have et rum med mulighed for;

e At samle bgrnene i mindre grupper med alderssvarende aktiviteter

e At give ro til fordybelse og indlaering

e At skabe tryghed og naervaer

Derud over skabes der ogsa bedre arbejdsforhold for vores paedagoger ved at
reducere stgj samt gge deres muligheder for paedagogiske tiltag i hverdagen.

Vi er ikke nervgse for at det vil forringe feellesskabet, da vuggestuen har en fzlles
legeplads, som bliver brugt flere gange om dagen.

Vi glaeder os til at fglge udviklingen og haber, at ombygningen vil ske snarest til
glaede for vores bgrn, kommende bgrn i Bgrnehuset Heimdal og for vores
paedagoger.

Har | spgrgsmal til overstaende er | meget velkommen til at kontakte mig pa tif.
4079 70 61 eller mail glafamaria@hotmail.com

Med venlig hilsen
Maria Glafa Frederiksen
Formand for foraeldrebestyrelsen
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P3 vegne af foreeldrebestyrelsen Ringsted
Bgrnehuset Heimdal Kommune
Smalodsvej 20 B

4100 Ringsted

Hgringssvar vedr. etablering af 0-2 ars pladser pa dagtilbudsomradet.
Bgrnehuset Heimdal har med stor interesse leest om de tiltag, der evt. vil kunne

sikre at flere foraeldre vil kunne fa deres 1. eller 2. gnske i forhold til
vuggestueplads samt at sgskende vil have stgrre mulighed for at komme i samme
institution. Vi maerker en stigende interesse for vores institution pga. den store
tilflytning i omradet og har ofte besgg af potentielle bgrn og foraldre.

Vores vuggestue er normeret til 22/25 bgrn og danner rammer omkring to
grupperum, et feellesrum med kgkken, en velindrettet legeplads og en liggehal.

Vores grupperum er det meste af aret velfungerende men vi har en periode fra
vinter til forar, hvor vi har flere bgrn grundet normeringen.

Vi benytter vores fallesrum, men rummet fungere som gennemgangsrum for alle
aktiviteter som f.eks. nar bgrn skal til og fra liggehal, bgrn skal til og fra
pusle/toilet, nar bgrn skal til og fra legeplads samt det er rummet, hvor foraldre
aflevere madkasser i kpleskabet. Det udfordrer lzering og trivsel i dette rum. Vi
kan have motoriske lege, fri leg (under observation af de voksne) i dette rum. Vi
spiser ogsa i vores nuvaerende fallesrum, men de bliver ofte forstyrret af al den
"trafik” der foregar.

@nsket er at feellesrummet kommer til at fungere som et grupperum, hvor vi kan
tage hgjde for laering, trivsel og udvikling, bade ved stille aktiviteter, hvor bgrn
kan blive fordybet i en historie, have aktiviteter uforstyrret sammen med de
voksne og spise sin mad uforstyrret.

Dette vil give mulighed for at haeve normeringen, hvor vi stadig tager hgjde for,
at trods 3 grupperum, sa forbliver rummene sma og vi skal stadig sikre leg, leering
og udvikling.

Vi skal i tilfeelde af gget normering, have gje for at kunne udvide vores liggehal
ved, at inddrage vores cykelskur samt investere i et ekstra puslebord og nye
krybber.

Vores stgjniveau vil falde, da bgrn bliver fordelt i mindre grupper og vi vil kunne
sikre vores aktiviteter mere alderssvarende ved tre gruppe rum frem for to.

Sa det vil vaere overvejende positivt, at tilfgre vuggestuen et alternativt rum til de
nuvaerende rammer.

Med venlig hilsen og pa vegne af personalet i Barnehuset Heimdal
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Birgitte Rgnsner, Daglig Leder af Bgrnehuset Heimdal. Ringsted
Kommune

Svar pa Hering om etablering af 0-2 ars pladser pa
dagtilbudsomradet fra Forzldrebestyrelsen i Ringsted

Kommunale Dagpleje.

Vi gnsker kun at kommentere pa de tiltag som omhandler dagplejen og brug af
vores lokaler.

Haeve belaegningsgraden fra 80-90%:

Vi stgtter ikke dette forslag!

Hvis man kigger pa belaegningsprocenten i Byen og Benlgse, sa ligger den teet pa
de 90 %, mens den i det ene yderomrade er helt nede pa under 70%.Hvis vores
gennemsnit skal lande over 90, vil vi vaere ngdt til at fyre flere dagplejere i
yderomraderne. Det ville betyde dels at vi var ngdt til at fyre dagplejere, som har
1-2 ar til pensions/efterlgnsalderen, dels at vi pa leengere sigt vil fa sveert ved at
give tilbud om dagpleje i de pagaeldende omrader, da det ikke er nemt at skaffe
nye dagplejere. Indtil nu har | lovet os forzeldre valgfrihed mellem tilbud, det vil vi
ikke fa pa sigt!

Ligeledes vil det blive rigtig vanskeligt at finde plads til de bgrn vi har, som har
saerlige behov og derfor skal tlle for to, det vaere sig de saerlig sansesarte bgrn,
for tidligfgdte bgrn, abstinensbgrn, plejebgrn, adoptivbgrn, maske kommende
flygtningebgrn og bern med mindre funktionsnedszettelser. Dagplejen har de
sidste ar haft rigtig mange af den slags bgrn, fordi vi er et lille trygt miljg for ogsa
disse bgrn. Hos os kan de inkluderes pa lige fod med de andre, og vaere en
ligeveerdig del af faellesskabet. Det vil blive svaert at finde 2 pladser samme sted,
hvis alle pladser skal vaere fyldte.

Pa personale siden vil det betyde at ferie/fridagsplanlaegningen bliver meget
stram, hvilket i sidste ende vil kunne give mere sygdom, og derfor ga ud over os
som forzeldre.

Dagplejernes overenskomst giver alle over 58 ar, mulighed for at fraveelge
gaestebgrn, lige nu er der 10 der har alderen til at vaelge denne mulighed, men da
der de kommende ar er rigtig mange dagplejere der nar aldersgraensen, vil dette
tal hurtigt stige, og derfor ogsa fa betydning for antallet af gaestepladser der er til
radighed. Dette vil give betydeligt forringede forhold for os foraeldre.

| pastar at der er mange andre kommuner der har 90%, her mener vi ikke at | har
kigget pa de faktorer der ligger bag de tal, sa vi mener ikke at det kan eller skal
sammenlignes!

Profil dagplejere; Vi tror ikke pa at det skaber flere pladser. Det er ikke som
sadan darligt, men vi stiller spgrgsmalstegn ved om det giver vaerdi for nok for
pengene, for der skal fglge penge med til uddannelse. Det er vigtigt at man har en
form for uddannelse i det man szaelger sig selv pa, sa det ikke bare er tom luft man
kommer med. De nuvaerende dagplejere skal ogsa have det uddannelsestilbud.
Vi syntes at vores dagplejere er rigtig godt og bredt uddannet, vi saetter stor pris
pa bredden

Vi tror, der findes rigtig mange forzeldre, som ikke ved hvad dagpleje er! Derfor
syntes vi, at man skal bruge pengene pa at profilere dagplejen i stedet, sa folk far
kendskab til hvilket fantastisk tiloud dagpleje er.
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Vi tror det skaber frustration hos foraeldrene hvis de ikke kan fa lige ngjagtigt den Ringsted
retning man gnsker. Det vil derfor vaere vigtigt at der bliver flere af "hver slags”, Kommune
sa det er et reelt valg, men vi kan ikke se hvordan det skal haenge sammen med

90% belaegning, som stort set ikke giver mulighed for valg overhovedet?

Etablering af vuggestuepladser pa Stakhavegard:

Vi syntes at det er urimeligt at det igen er dagplejen der skal sta for skud og
denne gang ved at blive indskraenket i legestue plads. Der kommer omkring 100
dagplejeforaeldrepar + 25 dagplejer i huset hver uge, pa 1. salen i huset kommer
der maske 10 forzeldre, vi syntes at det ville vaere mere rimeligt at man fandt
anden placering til dem.

Hvis dagplejen og vuggestuen fik hele huset ville man fa langt bedre muligheder
for at udnytte pladsen til at lave sma padagogiske miljger, hvor samarbejdet
kunne blomstre, og bgrnene udvikle sig.

Hvis vi skal indskraenkes vil samarbejdet hurtigt blive stramt!

Med hensyn til bestyrelse, sa taenker vi at vuggestuen kunne fa repraesentanter i
vores bestyrelse, ligesom vi har en i Solstralens, og som der laegges op til i den
nye dagtilbudslov.

Med venlig hilsen

Bestyrelsen i Ringsted Kommunale Dagpleje.

Ringsted d. 4/9-2018.
Hgringssvar pa "hgring om etablering af 0-2 ars pladser pa
dagtilbudsomradet” fra det samlede LMU i dagplejen.

Vi har valgt at dele svaret op, da vi har forskellige indfaldsvinkler alt efter
stillingsbetegnelser.

Dagplejerne udtaler:

Haeve belaegningsprocenten fra 80% til 90 %

Ligegyldigt om dagplejens belagningsprocent hedder 70, 80, eller 90 %, sa giver
det ikke flere pladser. Beleegningsprocenten er et regulerings-vaerktgj til brug for,
hvor mange dagplejere der skal vaere ansat. Ikke hvor mange bgrn vi vil have
indskrevet.

Hverdagen i dagplejen fungere sadan at sa laenge der er ledige pladser, sa bliver
der skrevet bgrn ind. Ogsa selvom belaegningsprocenten naermer sig 100%. Det
vil sige at selvom belaegningsprocenten er 80, siger vi ikke nej til bgrn.
Belagningsprocenten blev i sin tid fastsat til 80 %, fordi det politisk var vigtigt, at
der i alle yderomrader skulle vaere en reel valgmulighed for foraeldrene, mellem
dagpleje og vuggestue. Ligesom der ogsa skulle vaere skole i alle omrader.

Hvis belaegningsprocenten haves til 90%, sa vil det fa den konsekvens at der skal
fyres dagplejere i yderomraderne...det vil sige IKKE FLERE LEDIGE PLADSER.

Profildagplejere
Profildagplejere eller ej, det giver ingen ekstra pladser. Selve overvejelserne

omkring profildagplejere mener vi hgrer til pa et andet tidspunkt. Vi er som sadan
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ikke imod dette, men mener at mere og Ipbende uddannelse til alle og en Ringsted
profilering af dette, er en bedre vej at ga. Foraeldrene har jo ingen mulighed for at Kommune
veelge lige netop den profil de kunne taenke sig. Og hvorfor reklamere med noget

vi ikke kan efterleve.

Etablering af vuggestuepladser pa Stakhavegard

I bund og grund er vi rigtige sergerlige over at det igen er dagplejen der kommer i
skudlinjen til at skulle rykkes rundt. | dagplejen arbejder vi professionelt og pa
lige fod med kommunens andre institutioner. Bla. med leereplaner, tidlig
opsporing mm. Derfor er det vanvittigt vigtigt for os, at hver legestuegruppe gar i
heldagslegestue en gang om ugen, fra aben til luk. Pa stakhavegard kommer der
en gruppe hver dag. Det er her vi bla. har mulighed for faglig sparing, praktisk
koordinering, social leering, brobygning, tryg gaestepleje-opbygning. Alt i alt nogle
vigtige faktorer.

At presse en vuggestue ind midlertidigt ggr os nervgse for at dagplejere og bgrn
bliver pressede.

Derudover er det ogsa meget vigtigt for os at arbejdsforholdene for dagplejens
tilsynsfgrende paedagoger er rimelige, sa vi har gode muligheder for at traekke pa
dem i forhold til sparring mm.

Dagplejepaedagogerne udtaler:
Belaegningsprocent:

90% belaegning vil betyde langt mindre fleksibilitet. Det vil betyde
begreenset mulighed, for at opretholde tilbuddet om dagpleje til foraeldre i
yderomraderne.

Det vil betyde mindre fleksibilitet nar foraeldrene skal have tilbudt
dagplejeplads. Det vil vaere en udfordring, for os som dagplejepadagoger,
at fastholde det padagogiske niveau vores visitation er pa i dag.

Det er primaert i yderomraderne, der kan sta ledige pladser og det er i
byomradet pladserne mangler.

En hgjere belaegningsprocent vil ikke give flere pladser i byomradet.
Maske kunne man kigge pa et teettere samarbejde mellem dagplejen og
pladsanvisningen, nar der er brug for effektivisering, af anvendelsen af de
ledige pladser.

Den ordning der i en periode har kgrt i yderomraderne, har fungeret godt
for bgrn og foraeldre. Dagplejerne i de omrader hvor der kun har vaeret 3-4
dagplejer, har haft en aftale om at have 3 bgrn indskrevet. Det har
betydet, at det i de omrader, har vaeret muligt, at holde geesteplejen inden
for gruppen.

Profildagplejere:

Da vi ikke har haft den store sggning til vores dagplejestillinger, kunne det
vaere en mulighed.
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Vi mener at tilbuddet om at blive profildagplejere, skal galde for det Ringsted
samlede antal af dagplejere i Ringsted Kommune. saledes at vi ikke Kommune
kommer til at lavet et skel, imellem de dagplejere vi har ansat pa
nuvaerende tidspunkt, og de dagplejere der vil blive ansat i fremtiden. Alle
skal have den samme mulighed, for at blive opkvalificeret i deres arbejde.
Vi gnsker opmaerksomhed pa, hvordan vi forholder os til visiteringen, nar
man ifglge den nye dagtilbudslov bade kan gnske en specifik dagplejer og

ogsa en bestemt profil.

Vuggestue pa Stakhavegard:

Vi finder det vigtigt at der kommer til at vaere delt gkonomi mellem
Dagpleje og den midlertidige vuggestue pa Stakhavehavegard.

Det er vaesentligt for os som dagplejepaedagoger, at der er en
opmarksomhed pa, hvordan fordelingen i dagpleje og vuggestuen
kommer til at blive bade paedagogisk, de fysiske rammer og ogsa fordeling
af de personalemaessige ressourcer.

Legestuen er et vigtigt paedagogisk udviklingsrum. De lokaler vi er i nu,
fungerer rigtig godt. Der er plads til udfoldelse for bgrn og i
middagsstunden er der plads til peedagogisk udvikling og sparing.

Vi gnsker at bevare det nuvaerende niveau.

Dagplejepaedagogernes bud pa at give bade Vuggestue og Dagplejer de
bedst mulige betingelser, er at vi kan disponere over hele huset. Vi har i
stueetagen en meget hgj belaegningsbelastning, hvor den som forslaget
ser ud, vil vaere meget lav pa fgrste sal.

Det er vigtigt at der i vuggestuen er en minimumsnormering. Da det er en
midlertidig institution, kan vi se en risiko for et meget svingende bgrnetal.

Hvordan forstiller man sig vuggestuen som midlertidig institution?

At bgrnene far tilbudt en anden plads, nar den er ledig i en anden
institution, eller at bgrnene far tilbudt plads i anden institution, nar de
starter i bgrnehave?

Den fgrste mulighed vil skabe risiko for frustration hos bgrn og foreeldre og
ikke mindst risiko for darlige arbejdsvilkar.

Den anden mulighed vil kunne skabe tryghed og arbejdsro.

Det er vigtigt at der er nok opbevarings muligheder/ liggehal saledes at
bade dagplejen og vuggestuen kan tilgodeses, bade inde og ude.

Dagplejelederen udtaler:
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Belaegningsprocenten: Ringsted
Kommune

Med hensyn til belaegningsprocenten er jeg helt enig med mine
medarbejdere i deres udtalelser.

Profildagplejere:

Det er for mig rigtig vigtigt at mine medarbejdere har samme vilkar! Derfor
vil det vaere en selvfglgelighed, at de nuvaerende dagplejere ogsa skal have
muligheden for at blive profildagplejer. Ligeledes er det vigtigt at vi kan sta
inde for, at alle profildagplejere har en standardiseret uddannelse i deres
profil. Derfor skal der szettes penge af til uddannelse af eksisterende
dagplejere som gnsker at blive profildagplejere.

Vuggestue pa Stakhavegard:

Jeg anerkender de betankeligheder mine medarbejdere har for en opstart
af vuggestue, men taenker, at det alt sammen er noget vi kan fa til at
fungere, hvis vi far pladsen til det! Jeg finder det yderst beklageligt, hvis
det, at jeg har abnet jeres tanker for muligheden for en vuggestue hos os,
gor at mine gvrige medarbejdere bliver heemmet i deres arbejde i form af
en pladsreduktion. Jeg vil derfor anbefale, at man finder en anden
placering til alle aktiviteter der i dag hgrer til pa 1.salen, sadan at jeg kan
skabe en arbejdsplads, hvor bade vuggestue og dagpleje kan blomstre i
rammer, som kan understgtte bgrnenes trivsel, udvikling og lzering.

Med venlig hilsen

Det samlede LMU i dagplejen.

Hgringssvar vedr. etablering af 0-2 ars pladser i Ringsted Kommune fra
bestyrelse og LMU i Ringsted Idraetsbgrnehave, september 2018.

Bestyrelsen udtaler:

Som forzeldre er vi steerkt kritiske overfor forslaget om at etablere MIDLERTIDIG
vuggestue i Stakhavegard. Det er meget lidt attraktivt at starte i en midlertidig
institution, hvor muligheden for skift undervejs er stor. Dette mener vi ikke, er til
gavn for bgrn i 0-2 ars alderen. Vi ma ydermere szette spgrgsmalstegn ved den
tilgeengelige plads i Stakhavegard. De kvadratmetre der er opgivet i
hgringsmaterialet kan knap rumme det antal bgrn der gnskes, ligesom liggehallen
til 18 bgrn heller ikke er tilstraekkelig til 40-45 bgrn.

Vi mener i stedet at der skal satses pa permanente Igsninger og undrer os over,
at forslaget om at etablere vuggestue i Ringsted Idraetsb@grnehave ikke er blevet
prioriteret og gennemfgrt i foraret. Der var mulighed for at gennemfgre dette pr.
1.5.18 pga det lave bgrnetal.
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LMU udtaler: Ringsted
Vi synes det er aergerligt at det nu er ngdvendigt at etablere midlertidig Kommune
vuggestue i Stakhavegard, nar der var mulighed i foraret for at etablere en

permanent lgsning i Ringsted Idraetsb@grnehave pga det lave bgrnetal pr.1.5.18. Vi

haber, at der fremadrettet kommer mere fokus pa langsigtede Igsninger i stedet

for Igsninger, som konstant betyder uro og eendringer pa vores omrade.

Vedrgrende hgringssvar omkring etablering af flere 0-2 ars pladser:

Vi finder ikke at Solstralen har kapacitet til at modtage flere 0-2 ars
pladser. Der er i institutionen ingen ubenyttede grupperum. Solstralen har
etableret brobygning mellem stuerne saledes at der aktuelt er stuer for 0-
2, 2-4 samt 4-6 ars alderen og alle stuer samt ledige kroge er i brug.
Vuggestuen har aktuelt plads til 10 bgrn. Man har i forvejen
pladsproblemer med dette antal bgrn — saledes er der ikke plads til at have
stole og borde pa stuen hvis bgrnene ogsa skal kunne lege pa gulvet.
Derfor transporteres stole ud og ind efter behov og bordet slas op og ned.
Et gget antal bgrn i dette lokale vil ikke veere hverken menneskeligt eller
paedagogisk forsvarligt.

Et pget antal 0-2 arige vil betyde behov for flere puslepladser samt mere
plads i liggehal. | gjeblikket venter institutionen pa at fa bygget liggehal
saledes at der er plads til det aktuelle antal bgrn. Der er altsa i forvejen
ikke sovepladser nok. Ligeledes er der ikke puslekapacitet til et gget antal
blebgrn.

Vi anbefaler kraftigt at man bruger de ressourcer man har til radighed pa
at feerdigggre Solstralen — et projekt der i den grad er mislykket, fremfor at
forsgge at proppe flere bgrn ind i den.

Eftersom Solstralen ikke er naevnt i forslaget teenker vi at man fra politisk
side allerede har taenkt i disse baner.

Mvh

Forzeldrebestyrelsen Solstralen
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Hengerg, Ringsted
Kommune

@E} F’u{: Bengerds Bamehiis Bengerds Alle 3 4100 Ringsted tif, 57 62 70 90
men -stedel hvar barn, leg og Lering mades

Bengerds Barnehus d. 4. september 2018

Ringsted Kommune
Barnecentret
ALt Marianne Frederiksen

Haringssvar vedr. 0-2 &is pladser pd dagtilbudsomridet.

MED har | made d. 4. september 2018 behandlet det fremsendie materiale o
forslag omkring etablering af flare 0-2 &rs pladser,

MED har fplgende kommentarer og forslag:

I relation til optimal anvendelse af fiysiske rammer | kommunens dagtilbud
finder MED at de fremlagte forslag demografisk vil give et sget udbud af
pladser og vil kunne imadekomme et presserende behaov, samt gere det
enkelte dagtilbud mere fleksibelt. Dog legges der op Gl etablering af samlet
set flere pladser end der i forslaget er beskrevet behov for.

I relation tl tiltag | den kommunale dagpleje finder MED at forslagene er
gade of relevante, og imsdekommer sivel behovet for optimal udnyttelse,
samt behovet for et stere wdbud af pladser,

I redation til etableringer af vuggestuepladser | Stakhavegdrd finder MED at
forslaget er muligt, og at etableringen vil kunne ske indenfor en forholdsvis
kort tidshorisont, og med forholdsvis begraensede anlsegsudgifter. Dog finder
MED at der er paedagogiske og organisatoriske forhold | etablereingen som
der bar ske en afklaring af, ex. en mindre personalegruppe hvor faglig
sparring og udvikling kan veere svasr at generere pl et mindre sted, sterre
sdrbarhed ved ferie/sygefravaer, seerlige prasferancer for
dagplejen/barnehaver.

MED finder samlet set at det fremsendte materale kan vasre gode og
relevante svar pa de udfordringer der er om at skulle opfylde forpligtigelser |
forhold til pasningsgarartien Indenfor en kort tidsramme. MED finder dog at
det er kortsigtede I@sninger, og at der mangler en beskrivelse af hvorledas
der relateres til et kommende behov for 3-6 drs pladser, samt om den
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Ringsted
Kommune

optimale lgsning eksempehis ikke ville veere at projekbers en oy 80-100
bams institution | midt-byen

Ligeledes mangler MED en beskrivelse | materalet over hvordan afviklingen
af de sfvel vuggestue | Stakhavegdrd som ekstra pladser skal fordobe,
sifremt der ikke er et varigt behov for de ekstra 30-40 pladser pd 0-2 8rs
omradet.

P& vegne af MED

Merrit Pedersen Dorthe Christoffersen
Hemtk Pederte. Dewtire i stm e
Arbejdsmiljgreprazsentant Medarbejdermeprasentant
e
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Heringssvar: etablering af 0-2 ars pladser pa dagtilbudsomradet

Snurretoppen ser pa Ringsted Kommunes forslag, om 15-20 ekstra vuggestuepladser i institutionen, med
stor interesse. Dog skal der medtages at renoveringen af bygningerne skal udfares séledes at helheden af
bygningerne tages i betragtning. Det skal saledes ikke besvarliggere eller forstyrre hverdagen for bern,
ansatte og foreeldre der i forvejen er en del af institutionen

Vi antager derfor at etableringen af en sadan vuggestuegruppe i "Venstreflgjen" udfgres pa sadan vis, at
gaengse regler, og "best practices” for isolering, gulvvarme, lydisolering og indeklima overholdes, med fokus
pa bernenes velvaere og trivsel i de nye lokaler.

Deslige haber bestyrelsen at Snurretoppens ledelse tages med pa rad, nar der renoveringen planlzgges.
Her kan f.eks. placering af ny liggehal have stor betydning, bide for personalet, men ogsa for hvordan de
udendars arealer normalt anvendes i institutionen.

Desuden vil vi gerne papege hvor vigtigt det er, at etableringen af ny vuggestuegruppe laves siledes, at der
kan opnas nem adgang til de eksisterende vuggestuegrupper. Dette for at undga en falelse af splittelse
mellem grupper. Vi tror pa, at vi ved fysisk samherighed, ogsa opnar dynamisk og velfungerende
personalegruppe. Dertil kommer at barnene vil kunne kende hinanden nar de sluses over i vores
"transitionsstue”.

Vi h&ber derfor at kommunen vil vaere villig til at ombygge det nuvaerende overdakkede indgangsparti til et
moderne og isoleret indgangsparti i glas, s& bern og personale lettere kan komme fra gruppen i den ene flgj
til grupperne i den anden flgj, og omvendt.

Fordelingen af vuggestuebern og bernehavebarn kommer, med de 15-20 nye bern, til at veere nogenlunde
jeevn i Snurretoppen. Det vil sige: - naesten lige mange vuggestuepladser som bernehavepladser.

Derfor har Snurretoppens bestyrelse en forhabning og en formodning om, at Snurretoppens
bgrnehavepladser forst og fremmest bruges, nar intuitionens egne bern rykker fra vuggestue til bernehave,
dette for at sikre det bedste flow, genkendelighed og trivsel for bgrnene i Snurretoppen.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen i Snurretoppen
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Benlgse Barnegard - Asgardsvej 7, 4100 Ringsted. TIf. Ringsted
57627100 Kommune

Ringsted Kommune
Bgrnecenter

Administrationen
Haekkerupsvej 1
4100 Ringsted
Ringsted d.5.september 2018

Hegringssvar vedr. etablering af 0-2 ars pladser pa dagtilbudsomradet.

Dette hgringssvar er skrevet pa vegne af bestyrelsen i Benlgse Bgrnegard.

Vi er meget positive over kommunes beslutning om at forsgge at finde en Igsning
pa udfordringerne med mangel pa pladser pa dagtilbudsomradet. Det er klart at
foretraekke at forzeldre far opfyldt deres gnsker og at sgskende kan fa pladser i
samme institution. Dette vil vi gerne stgtte op om.

Vi forholder os til den del af hgringsmaterialet der omhandler Benlgse Bgrnegard.

Vi er meget positivt indstillede overfor en ombygning af de fysiske rammer |
Benlgse Bgrnegard. Vi har et grupperum som er indrettet til bgrnehavebgrn som
har brug for en ombygning hvis der skal kunne etableres vuggestuerum i stedet.
Rummet er placeret i bgrnehaveafdelingen, langt vaek fra den eksisterende
liggehal, og der er ikke adgang hverken til kgkken, toilet eller puslefaciliteter fra
stuen. Dette ser vi som en ngdvendighed for at rummet kan benyttes til
vuggestuebgrn. Derudover skal der indkgbes inventar i form af
barnevogne/krybber, borde, hgjstole, legetgj osv.

Vi ser frem til at hgre byradets beslutning og haber pa at ombygningen bliver
bevilget og kan ske hurtigst muligt, og vi derved kan byde flere bgrn og familier
velkommen i Benlgse Bgrnegard

Med Venlig Hilsen
Cecilie Svenningsen
Leder
cesv@ringsted.dk
Leslie Ann Thomsen

Formand for bestyrelsen
Leslie_ann_thomasen@hotmail.com
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P3 vegne af foreeldrebestyrelsen Ringsted
Benlgse Bgrnegard Kommune
Asgardsvej 6

4100 Ringsted

21.06.2018

Til Gitte Lgvgren og Klaus Hansen

| forlzngelse af et godt made med KLi Beely i tirsdags, vil jeg gerne felge op pa vores korte snak forinden,
nemlig tankerne omkring en eventuel udvidelse af Begely.

Bestyrelsen og ledelsen i Begely har jo snart i en lngere periode gaet med tanker om og ideer til en
udvidelse af Begely med en vuggestuedel. Disse tanker synes nu rigtig aktuelle med det stigende barnetal vi
har i kommunen og dermed stigende efterspargsel pa iszr vugeestuepladser.

Som jeg ogsa navnte i tirsdags, er der utrolig stor opbakning fra oplandet (forzldregruppen og andet
netvaerk) og jeg er overbevist om, at der generelt vil veere stor efterspgrgsel efter vuggestuepladser i
Bagely.

Fra et forzldreperspektiv har en integreret 0-6 ars institution jo nogle store fordele i form af kontinuitet,
logistik og sammenhaengende udvikling, som er noget alle gnsker for sit barn og sit familieliv.

Bagely er en populzr institution med en dygtig og stabil ledelse og medarbejderstab, som har bestyrelsens
fulde opbakning til at springe ud i et vuggestueprojekt.

Der er lagt forespergsel ud hos godset/udlejer, som er villig til at ga i dialog omkring udvidelse.

| er velkomne til at kentakte mig, hvis der skulle veere spgresmal til ovenstaende.

leg treeffes pd 60 88 58 66.

wenlig hilsen

Line Mielsen, Formand for forzeldrebestyrelsen i Begely

Fra: David Jesper Miirer

Sendt: 4. september 2018 19:41

Til: Annika Hermansen

Emne: medarbejdersidens kommentarer til budget

Hej Annika
Pa vegne af medarbejdersiden gnskes fglgende medtaget i sagsfremstillingen:

Medarbejdersiden i CMU-bgrn - kommentarer til Punkt 11 Oplzeg til etablering af
flere 0-2 ars pladser pa dagtilbudsomradet (BUU).

Medarbejdersiden i CMU-bgrn glaeder sig over byradets oplaeg til etableringen af
flere 0-2 ars pladser. Vi har jo oplevet et babyboom!
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Det er positivt at byradet anerkender behovet for en akut Igsning selvom Ringsted
medarbejdersiden naturligvis ville foretraekke en ny fremtidssikret institution i Kommune
midtbyen. Vi er i tvivl om oplaegget ogsa imgdekommer det akutte pres der

opleves ift. babybgrnegrupper under 1 ar som pt. traekker pa institutionernes

resurser.

Dagplejen:

Medarbejdersiden stiller spgrgsmalstegn ved rationalet bag en aendring af
belzegningsprocenten. | midtbyen opleves der i forvejen nasten 100% belaegning,
og det er i midtbyen at behovet er. Rekruttering er udfordrende men kapaciteten
gges i vores optik kun ved ansattelser af flere dagplejere i midtbyen.

Profildagplejere ser vi ikke umiddelbart give flere pladser og kraever samtidig et
generelt kompetencelgft af personalet. Fagligt er en ’profil’ dagpleje i vores optik
mere et foraeldrebehov end et egentligt behov hos bgrnene. Den faglige
tilgang/(profil) til 0-2 arige bgrns trivsel er i sig selv tryghed, omsorg og naerveer.

| sagen omkring etablering af midlertidig vuggestue i Stakhavegard, er vi
bekymrede for om dagplejen fortsat kan afholde sine seedvanlige aktiviteter.
Dette bgr undersgges til bunds.

Sig endelig til hvis du har spgrgsmal eller kommentarer.

Med venlig hilsen

David Jesper Mirer
Paedagog - Feellestillidsrepraesentant
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