
 

 
Bilag 1: Redegørelse for anvendelsen af midlerne til en mere 
værdig ældrepleje i 2018 
 
 
Kommune:  
 
Tilskud 2018:  
 
Tabel 1. Budget for 2018 fordelt på områder  
 Kr. 
Samlet beløb  5.628.000 
Livskvalitet 200.000 
Selvbestemmelse 1.540.000 
Kvalitet, tværfaglighed og 
sammenhæng i plejen 

2.418.000 

Mad og ernæring 600.000 
En værdig død 400.000 
Andet (…) 400.000 
Revision af værdighedspolitik, dialog 
og administration mv. 

  70.000 

Udmøntning i alt 5.628.000 
Note: Midlerne skal fordeles på overskrifterne og summe til det 
beløb, som kommunen modtager. Specificer i parentesen hvis 
posten ’Andet’ benyttes 
 
BOKS 1. Hvorledes understøtter den valgte udmøntning 
kommunens værdighedspolitik i 2018 
 
(Oversigt over og kort beskrivelse af de konkrete initiativer, der 
understøtter værdighedspolitikken. Initiativbeskrivelserne skal 
struktureres efter områderne i tabel 1. Desuden skal det kortfattet 
beskrives, hvordan der arbejdes med værdighedspolitikken i 2018. 
Det skal i den forbindelse bemærkes, at det er et krav i 
Bekendtgørelse om værdighedspolitikker for ældreplejen, at der 
skal vedtages en værdighedspolitik i det første år i den kommunale 
valgperiode)  
 
Udmøntningen af midlerne til en mere værdi ældrepleje i 2018 er 
delvis en fortsættelse af indsatserne i 2016 og 2017, men der vil 
være et stort fokus på rehabilitering, og en del indsatser gentænkes 
i 2018, for at understøtte en større sammenhæng i 
rehabiliteringsforløbene. I juni 2017 besluttede Byrådet en 
Rehabiliteringsstrategi, som en del af udmøntning af kommunens 
Ældre- og Værdighedspolitik, hvor ambitionen er, at borgerne 
gennem rehabilitering får den nødvendige støtte og hjælp til at 
kunne klare mest muligt selv. Der vil i 2018 arbejdes med at 
udvikle den Rehabiliterende Organisation, hvor hele ældre området 
fremover skal arbejde mere helhedsorienteret og tværgående uagtet 
faggrupper. Der skal arbejdes med systematiske 
rehabiliteringsforløb, og alle borgere skal have én 
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rehabiliteringsplan.  
 
Indsatser med et rehabiliterende sigte  

1) Øget livskvalitet for borgere over 65 år, der er udsatte i forhold til ensomhed 
(200.000)   
Formålet med indsatsen er, at skabe øget livskvalitet og mindske ensomhed blandt 
ældre mennesker gennem aktiv deltagelse i aktiviteter og fællesskaber, herunder 
spisefællesskaber. Indsatsen bygger på et godt samarbejde med frivillige foreninger 
m.fl. og omsætter kommunens kendskab til ældre borgere, der er udsatte i forhold 
til ufrivillig isolation og ensomhed, til konkrete match med tilbud samt støtte i 
deltagelse i aktiviteter og netværk.  

Fortsættelse af 2017 indsats, men indsatsen gentænkes i forbindelse med 
implementering af kommunens rehabiliteringsstrategi og udvikling af Den 
Rehabiliterende Organisation 
 
Indsatsen relaterer sig til Livskvalitet, Selvbestemmelse og Mad og ernæring   
 

2) Madklub for ældre mænd og kvinder (300.000)  
Som en forebyggende og rehabiliterende indsats, fortsættes nyt tilbud om madklub 
for enlige mænd og kvinder. Tilbuddet skal, udover det sociale fællesskab, blandt 
andet medvirke til at gøre deltagerne i stand til selv at varetage deres daglige 
madlavning og øge deres viden om god og ernæringsrigtig mad.  

Fortsættelse af 2017 indsats, men skal understøtte Den Rehabiliterende 
Organisation 
 
Indsatsen relaterer sig til Livskvalitet, Selvbestemmelse og Mad og ernæring   
 

3) Styrkelse af den rehabiliterende for beboere på plejecentre og modtagere af 
hjemmepleje, herunder muligheden for rehabpakker (1.540.000) 
Et væsentligt element i livskvalitet og selvbestemmelse er at kunne klare mest 
muligt selv, længst muligt. Den rehabiliterende indsats styrkes for at give 
modtagere af hjemmepleje og beboere på plejecentre større mulighed for at kunne 
bevare deres funktionsniveau.   
 
Delvis fortsættelse af 2017 indsats, men indsatsen gentænkes i forbindelse med 
implementering af kommunens rehabiliteringsstrategi og udvikling af Den 
Rehabiliterende Organisation 
 
Indsatsen relaterer sig til Livskvalitet, Selvbestemmelse, Kvalitet, tværfaglighed og 
sammenhæng i plejen, samt Mad og ernæring  
 
4) Aktiviteter, som understøtter Den rehabiliterende organisation (2.368.000)  
Midlerne skal anvendes til udvikling af Den rehabiliterende organisation, hvor alle  
medarbejdere der arbejder med ældre, kompetenceudvikles i at arbejde 
rehabiliterende. Formålet med kompetenceudviklingen er, at alle fremover arbejder 
ud fra samme systematiske rehabiliteringsmetode, hvor borgeren har et 
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rehabiliteringsmål og en plan, hvilket vil sikre en mere helhedsorienteret og 
tværfaglig indsats. Borgeren inddrages i hvilke behov og muligheder der er, dog 
afhængig af funktionsevnen, hvad kan borgeren klare eller mestre fysisk, psykisk 
og socialt. Indsatsen skal koordineres mellem forskellige fagpersoner, hvor 
forskellig viden bringes i spil og alle arbejder mod det samme mål. 
Der etableres et tværfagligt rehabiliteringsteam, som leverer intensive 
rehabiliteringsforløb til borgerne på baggrund af en tværfaglig vurdering af 
borgerens rehabiliteringspotentiale.  
 
Indsatsen relaterer sig til Livskvalitet, Selvbestemmelse, Kvalitet, tværfaglighed og 
sammenhæng i plejen. 
 
5) Flere hænder til det gode aftensmåltid på plejecentrene (300.000) 
Der er på plejecentrene et ønske om, at få den varme mad flyttet fra middag til 
om aften. Med indsatsen bliver plejecentrene tilført midler til at forøge 
normeringen med ekstra medarbejdere i 2 timer indenfor tidsrummet 17.00 - 
19.00. De ekstra hænder kan fx bruges til at understøtte borgerne i forbindelse 
med aftensmåltidet. 
 
Indsatsen relaterer sig til Livskvalitet, Selvbestemmelse, samt Mad og ernæring  
 
Øvrige indsatser  
 6) Ledsagelse af beboere på plejecentre til eksterne behandlere herunder sygehus 
(50.000)  
Ledsagelse af beboere til eksterne behandlere er en stadigt voksende opgave for 
plejecentrene. På nuværende tidspunkt ledsages beboere på plejecentre efter behov 
til eksterne behandlere inden for den nuværende normering og på bekostning af de 
øvrige beboere.  
 
Der afsættes midler til ledsagelse til eksterne behandlere (eksempelvis sygehus, 
laboratorium, egen læge, tandlæge mv.) af de beboere på plejecentre, der ikke kan 
færdes på egen hånd og som ikke har pårørende der kan påtage sig 
ledsagelsesopgaven.  

Fortsættelse af 2017 indsats, men økonomien er tilpasset i forhold til forbrug i 2017 
 
Indsatsen relaterer sig til Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen 

7) Fleksibilitet og nærvær ved terminal pleje (400.000)  
Der afsættes midler til at styrke den palliative indsats for terminale borgere der er 
tilknyttet Hjemmeplejen. Midlerne skal anvendes til, at ekstra personale kan give 
døende borgere og deres pårørende øget mulighed for fleksibilitet og nærvær i 
forbindelse med den sidste del af terminale forløb. Midlerne skal blandt andet 
skabe øget mulighed for individuelt tilpasset pleje på baggrund af den døende og 
dennes pårørendes behov, kvalitetssikring af udskrivelser til eget hjem, mulighed 
for fast vagt i forbindelse med den sidste del af det terminale forløb samt hyppigere 
tilsynsbesøg for at sikre optimal medicinering og vejledning 

Fortsættelse af 2017 indsats, men økonomien er tilpasset i forhold til forbrug i 2017 
 
Indsatsen relaterer sig til Selvbestemmelse, Kvalitet, tværfaglighed og 
sammenhæng i plejen samt En værdig død  
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Tabel 2. Budget 2018 fordelt på udgifter 
 Kr.  
Samlet beløb  5.628.000 
Lønudgifter (mere personale mhp. 
flere varme hænder) 

3.158.000 
 

Kompetenceudvikling af personale 2.000.000 
Anskaffelser - 
Andet * 400.000 
Revision af værdighedspolitik, dialog 
og administration mv. 

70.000 

Udmøntning i alt 5.628.000                            
* Går til:  
- Aktiviteter, der kan medvirke til at forebygge ensomhed 
- Tilskud til råvarer i forbindelse med madklub for ældre 
 
 
BOKS 2  
Bekræftelse redegørelse 
 
Det bekræftes, at tabel 1 og 2 angiver det forventede forbrug af 
værdighedsmidlerne, og at midlerne anvendes til en mere 
værdig ældrepleje i 2018 (Sæt kryds) 

x 

 
 


