Processkitse, opstart 2017-2018

- datoplaner

Inddragelse og
klargering

Programledelse,
styregruppe,
projektledelse mv.

Falles udgangs-
punkt og analyse
- Indsatser

- nggletal

- arbejdsmader

- statusnotat

Mal, retning og plan

Udvikling/design

Rehabarbejdsgang
pa tveers af
bestiller/ udferer

- designworkshops

- skriveprocesser

- faglige droftelser

- RK-model klarggres
- formidlingsmateriale

Borger-forlgb, afprevning: Borgere
starter i systematiske forlgb ud fra ny
RK-model/arbejdsgang. Borgerforlab
er udgangspunkt for organisationens
praksisleering nedenfor.

- SMARTE mal
- procesplan
- aktiviteter 2017-19

KickOff 1 for alle

Faglige leeringsvaerksteder: Alle
treenes i ny model/arbejdsgang pa
lzeringsveaerksteder, e-learning og
refleksionsgvelser mv.

Rehab-implementeringsagenter: Et
hold rehabiliteringsagenter samles til
supervision ift. videndeling og lokal

imelementering.

Praksisobs. og faglig audit:
Praksisobservationer og feedback.
Faglig audit og feedback.

Erfaringsopsamling
og procesplan 2019

- malopfyldning

- fokusgruppeinterv.
- dataanalyse

- borgerinterview

- statusnotat

Innovations-camp
- modeltilpasning
- supplerende inds.

Procesplan 2019 og
naste skridt

Indikatoranalyse og anbefalinger.

KickOff 2 for alle

Institutionsledere

Implementeringsledelse: Ledersessioner for bestiller/udfgrer. Supervision ift.
implementering af rehab-model og tveerfaglig ledelse af rehabiliteringsforlgb.

Programledelse/styregruppe, koordination, fremdrift, formidling mv.
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