Bilag 2 - Fritekst: Har du noget du gnsker at tilfgje til din besvarelse?

Generelt gar det godt.

2. nogle sagsfremstillinger bliver skrevet i et mindre laesbart sprog

3. Koncernledelsen fremstar loyal og arbejdsom, i saerlig grad kommunaldirektgren.Medarbejder i
kommunen er i vid udstraekning ikke loyal overfor arbejdspladsen, men overfor egen
holdning/fagforening. Fx laerere, paedagoger(iseer) og sundhedspersonale(i mindre grad)l deres
private deltagelse i debatter og uformelle samtaler

4. Der bgr fortsat arbejdes med at opstille alternative Igsningsmuligheder til de enkelte sager, ligesom
der fortsat bgr arbejdes med at ggre sagsfremstillingerne mere enkle og tydelige.

5. Efter snart 12 ari byradet kan jeg ane en svag fremgang i formulering af dagsordner Men langt fra
en alsidig og fyldestggrende sagsfremstilling Jeg sidder stiadig tilbage med den fglelse at politikerne
af og til fgres ved naesen og langt fra far alle de oplysninger der er ngdvendige for en ordentlig
behandling - her oplever jeg slet ikke den forandring som utallige gange har vaeret gnsket af det
politiske niveau over arene



