Bilag 1

Tids- og handleplan for ny Sundhedspolitik

Periode

Aktivitet

August - september

Godkendelse af proces for udarbejdelse af ny Sundhedspolitik

20. sep.- 26. sep.

Procesplan behandles i fagudvalg

Oktober - december

Involvering og skriveproces

6. oktober
Kl. 17.00-19.00

Byradsseminar:
e Status nuveerende sundhedspolitik
e Hvad rgrer sig pa sundhedsomradet — fagligt oplaeg
e Rammer og indhold i den kommende sundhedspolitik:
- Hvad skal den nye sundhedspolitik kunne?
- Temaer i sundhedspolitikken

2. november
KI. 13.00-14.30

Koncernledelsesmgde:

e Orientering og drgftelse af resultatet af Byradsseminaret
e Drgftelse af kommende proces samt rammer og indhold

14. november
Kl. 13.00-15.00

Involvering af ledere og medarbejdere:

Byrad, CMU og ngglepersoner inviteres til temamgde om ny sundhedspolitik.
Temamgdet indledes i plenum med orientering fra Byradsseminar, faglige oplaeg
om nuveaerende sundhedspolitik, sundhedsprofil, forebyggelsespakker,
sundhedspolitiske udfordringer mv. Herefter refleksion og dialog i mindre
grupper omkring input til ny sundhedspolitik.

16. november
KI. 19.00-21.00

Involvering af andre interessenter:

Byrad og en bred kreds af samarbejdspartnere inviteres (se forelgbig liste i Bilag
2). Temamgdet tilretteleegges pa samme made som temamgdet for ledere og
medarbejdere, se ovenfor.

14. nov. — 22. dec.

Udkast til hgringsforslag udarbejdes

Januar - februar

Politisk proces

16. jan. - 23. jan.

Udkast til hgringsforslag behandles i alle fagudvalg

6. februar

Udkast til hgringsforslag behandles i Byrad — politikken sendes i hgring

Februar - april

Hgring

6. feb. - 2. april

Hgringsperiode:

| hgringsperioden inviterer Byradet byens borgere til et hgringsmgde, hvor alle
har mulighed for at kommentere hgringsudkastet og stille spgrgsmal til et panel
bestaende af byradspolitikere.




April - juni Politisk behandling

15. maj - 22. maj Forslag til Sundhedspolitik behandles i alle fagudvalg

6. juni Forslag til Sundhedspolitik behandles i Byrad




