Ringsted, d. 2. juni 2021

Referat bestyrelsesmgde i UngRingsted

Tirsdag d. 1. juni 2021 Kl. 16.30- 18.30

Deltagere: Lisbeth Andersen (Formand), Daniel Ngrhave (Neestformand), Lene Klgcker
Eilertsen, Nadeem Nawabi, Sgren Helmersen, Helle Friis-Mikkelsen og Sgren Lund
Wollesen, samt Bashar (ungerepreesentant).

Referent: Sgren Lund Wollesen. Afbud: Anne Marie Simonsen, Klaus Heine
Helstrand, Nichlas Riise, samt Mette
(ungerepraesentant)

Pkt. 171

Nyt fra formanden

Byradet afholdte budgetmede i lgrdags pa torvet. Der er ikke de store forslag til
besparelser og eendringer, da der er en forholdsvis sund gkonomi i kommunen, samt at
det er valgar.

Der er blevet afsat 400 kr. pr. ansat til medarbejderne i Ringsted Kommune pa bagkant af
Corona, som kan benyttes lokalt. Dette for at anderkende de anderledes udfordringer i
arbejdet, som Corona har medfert.

Der indstilles til Byradet, at der afsaette en pulje pa 100.000 kr. til ensomme unge, der ikke
trives i forleengelse af Corona (og familier), som UngRingsted (50.000 kr.) og Familiehuset
(50.000 kr.) skal lave aktiviteter ift.

Beslutning:

Til efterretning.




Pkt. 172

Tema: Virksomhedsstrategi 21-23

Helle og Soren praesenterer den endelige virksomhedsstrategi for 21-23.
Der er fokus pa relevante indsatser inden for hele UngRingsteds opgaveportefolje,
som samtidig taler ind i de skolepolitiske mal.

Helle forteeller om UngRingsteds styringssaet, som virksomhedsstrategien (VS'en) ogsa er
en del af. Vi har lavet nogle stgrre aendringer i strategien, hvor vi har forsggt at lave en
struktur, som skal gore arbejdet med strategien mere dynamisk, og vi far lavet den
opfglgning pé indsatserne, vi gnsker.

Vi har lavet SMTTE model pa alle vores indsatser, og vi har forsggt at skeere meget ned
pa ‘ord-maengden’ for at gere den sa kort og praecis som mulig. Det skal (ogsa) veere med
til at give et hurtigt indblik i vores indsatser; bade internt og eksternt.

Denne version af VS'en indeholder 6 indsatser. Den ene indsats er ‘@get kvalitet i
fritidslivet, hvor vi forsgger at teenke klub og fritidsundervisning mere
sammenhaengende. Vi holder fortsat fast 1 den "traditionelle fritidsundervisning”, men vil
supplere med en del abne veerkstedshold, som ogsda kan veere afseet for nye
undervisningshold. Det betyder, at der pt. ikke er en traditionel ‘emneliste’ og program til
fritidsundervisning, som bestyrelsen skal tage stilling til. Dette udarbejder vi i stedet
sammen med unge fra kommunens 7. klasser i august/september. Her inviterer vi nemlig
alle 7. klasser (bade folke- og privatskoler) pa besag pa UngRingsted en hel dag, hvor vi
bl.a. gar i dialog med de unge om, hvad de gnsker at lave i ungdomsskolen, sa det bliver
udgangspunktet for aktiviteterne i fritidslivet i ungdomsskolen. Dagen starter med SSP-
konsulenternes forebyggende undervisning ‘Styrk feellesskabet, og fortseetter over
middag med at de unge oplever, hvad ungdomsskolen kan tilbyde. Tanken bag denne
struktur er (ogsa) et forseg pa at lave storst mulig ungeinddragelse ift. vores tilbud og
aktiviteter.

Helle forteeller endvidere om TEKveerkstedet. Vi havde i foraret segt en fond, om midler
til en stor teknologiindsats péa folkeskolerne, men vi fik desveerre afslag. Skolerne er dog
meget interesserede 1 at fa styrket teknologiforstaelsen, sa der er indgéet en aftale med
dem omkring en medfinansiere af indsatsen.



[ SSP regi er indsatsen genoprettende praksis (GP), der er en ny indsats i VS'en (lees mere
under punkt 174 SSP's arsberetning).

De resterende indsatser i VS'en er Milife-klassen, Fagligt turboforleb i dansk og
matematik samt RKE (Ringsteds Kommunale Elevrad). Disse tre indsatser viderefgres fra
den forrige VS.

Beslutning:

Bestyrelsen tager VS'en til efterretning. Bestyrelsen godkender, at der ikke laves ‘et
traditionelt’ program for fritidsundervisning nu, men at der i august/september arbejdes
pa at inddrage unge i at udarbejde en emneliste, der kan danne afseet for arets tilbud.
Emnelisten behandles af bestyrelsen pa ekstraordineert mgde den 15. september.

Pkt. 173

Ung i en Coronatid
Vores ungerepraesentanter fortaeller om, hvordan de og nogle af deres kammerater

har oplevet det at vaere ung under coronaen. De beskriver udfordringer, behov, og
tkke mindst et par gode historier om det, der er lykkedes.

Bashar forteeller, at det har veeret sveert at vaere ung i en Coronatid, da de ikke kunne
m@des og lave de ting, som de plejede. De fandt dog alternative muligheder som gature
rundt i byen - indtil de ikke ‘gad mere’, og lavede et madested i et keelderrum i Sdr. Park,
hvor de mgdtes 6-7 unge. Bashar forteeller, at han ogsé deltog i nogle af de aktiviteter,
hvor UngRingsted sendte live.

Bashar forteeller endvidere, at det var sveert at fglge med 1 online undervisning; seerligt
det at holde fokus foran skeermen hele dagen. Bashar har en fglelse af, at han er kommet
faglig bagud i perioden under nedlukning, men han forsgger nu at laeese op pa de faglige
omrader, som han var kommet bagud— det betyder ogsé, at han nu er mindre sammen
med kammeraterne. Bashar hgrte mest drengene 1 klassen forteelle, at de savnede at
komme tilbage til en normal’ hverdag.

Der var feerre aktiviteter at tage sig til i vinterperioden, ogsa fordi det var for koldt at ga
ture udenders.



Det kunne ogsé veere sveert, at veere sa meget samlet som familie, (isaer) hvis man var en
del af en stor familie og ikke havde sa meget plads. S& skulle man vaere teet sammen,
samtidig med at alle var mere hjemme end vanligt. Og helt praktisk var der ogsa en
udfordring i, hvis der var mange, der skulle have online undervisning og mader pa samme
tid.

Bashar oplevede ikke den store forskel pa ferste og anden nedlukning.

Til sidst forteeller Bashar, at det er dejligt at komme tilbage i skolen, hvor man igen kan
veere fysisk sammen med kammerater og leererme.

Beslutning:
Bashars forteelling er taget til efterretning

Pkt. 174

SSP’s arsberetning 2020
Soren W og Soren H fremleegger pointer fra den netop afsiuttede arsberetning for

SSP's arbejde i 2020.

Seren H begynder med at forteelle kort om genoprettende praksis (GP). SSP har gennem
flere &r haft fokus pa genoprettende praksis som metode og har forsggt at tale ind i disse
bagvedliggende tanker, nar de har staet i maeglingssituationer eller staet med unge, som
‘har tradt ved siden af’. Denne tankegang vil SSP gerne arbejde pa at brede ud til bla.
skoler, saledes at det bliver en mere formaliseret og synlig made at arbejde med unge pa.
SSP vil derfor i det fremtidige arbejde have endnu mere fokus pa begrebet genoprettende
praksis. I genoprettende praksis er fokus pa at bruge konflikterne til at skabe laering og
udvikling for berm og unge. Fokus er ikke pd at finde den skyldige og give vedkommende
en passende straf, men pa at motivere den unge til at rette op pa skaden og stotte den
unge til en mere hensigtsmaessig adfeerd fremadrettet. hvor man teenker 1 at genoprette
materiale skader eller gdelagte relationer frem for at teenke i straf. Det er et mindset, som
SSP germne vil udbrede til skoler, unge og foreeldre over de naeste ar.

Forskning viser, at generelle forebyggende indsatser har den stgrste langsigtede effekt ift.
bgrn og unges trivsel. Forebyggelse handler bl.a. om at styrke beskyttelsesfaktorer og



begraense risikofaktorer hos bgrm og unge. SSP-indsatsen i Ringsted er overvejende
praktisk orienteret og udmentes ved forebyggende undervisning op gennem
grundskolen og pa ungdomsuddannelserne, opsegende arbejde pa skolermne,
dialogmeder med foreeldre etc. SSP forsggte under anden Corona nedlukning med
forebyggende undervisning online, hvilket har givet nogle gode erfaringer, som kan
benyttes fremadrettet.

SSP begyndte generelt at teenke 1 nye baner under Corona, hvor SSP bla. ogsa lavede
online forebyggende indsatser og temaaftner for unge og foraeldre.

SSP skelner mellem opsggende arbejde og gadearbejde. Det ops@gende arbejde
praktiseres primeert ved, at SSP har fast tilstedeveerelse pa skolerne og veere synlige pa en
troveerdig og tillidsfuld. Her har SSP fokus pé sparring og meegling, samt det vigtige
relationsarbejde, som er til stor gavn, nar SSP mgder de unge i andre sammenhaenge.
Gadearbejdet foregar ved, at SSP i det offentlige rum opsager unge, som ud fra aktorer i
de unges liv, eller SSP'ernes egne oplevelser og faglige vurderinger, har brug for stette og
hjeelp til at indga i positive og meningsfulde feellesskaber. I Gadearbejdet leegger SSP ogsa
vejen forbi skolegarde, balhuse og institutioner.

Vi beskriver i arsberetningen ogséa kort udfordringen med unge og hash, hvilket der er
fokus pa i SSP. Generelt er bekymringen for unge og hash sterre nu end for ar tilbage.

[ arsberetningen forteeller vi ogsd om Pigerum, hvor malgruppen er lidt introverte piger,
der mangler et feelleskab. Pigerum falder lidt ud for det 'normale’ SSP arbejde, og pa den
made er med til at beskrive bredden i arbejdet. SSP har ogsa lavet en onsdagsklub, hvor
malgruppen mere er 'knallertdrenge’ — men der kommer ogsa enkelte piger.

Beslutning:
Punktet er taget til efterretning.

Pkt. 175

@konomi
Soren fremleegger status pa UngRingsteds okonomi for de forste 5 maneder af 2021.

Helle orienterer om fondsansaogninger og agvrige midler til UngRingsted.



Seren W. giver kort en status pa gkonomien efter maj maned (se bilag). Forbruget er en
anelse hojere end det procentvis ‘skal veere’ pa nuveerende tidspunkt af aret. Dette
skyldes blandt andet, at vi har haft en udgift pa 225.000 pa administrative computere
(betales en gang om aret), samt at lgnforbruget er lidt hojere i april og maj grundet
udbetaling af seerlig feriegodtgegrelse og 6. ferieuge.

Som beskrevet under punkt 172, sa fik vi afslag pa vores fondsansegning ifom.
etableringen af TEKvaerkstedet. Vi vil dog fortsat have fokus pa at sege fonde, som kan
vaere med til at finansiere denne aktivitet.

Vi har indgaet samarbejde med Ringsted Musik- og Kulturskolen omkring et storstilet
kulturprojekt, der skal lgbe af stablen i efteraret, forudsat de sggte midler fra
Kulturministeriet bevilges. Projektet bestar af kultur'bomber” der kastes pa
udskollingsskolerne, samt workshops i fritiden 1 UngRingsteds klubber.

Beslutning:
Punktet er taget til efterretning.

Pkt. 176
Lige NU i UngRingsted
Helle orienterer kort om, hvad der sker i UngRingsted lige nu.

e Corona opdatering.
Vi har faet startet klubberne lidt op igen, men der kommer forholdsvis fa unge.
e Arbejdstilsynet pa besag.
Der var nogle opmerksomhedspunkter, som vi efterfglgende har faet styr pa.
Status pa medarbejdersituationen.
Anne Marie er tilbage fra barsel i dag, og John er blevet fastansat.




Kommende modedatoer i 2021
Onsdag den 15. september (16.30 — 17.00 pa Teams)
Tirsdag den 12. oktober

Tirsdag den 7. december



