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Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Arbejdsmarkedscentret
Ringsted Kommune

Ringsted 11. november 2021

Vedr udkast til Beskæftigelsesplan for 2022

Handicaprådet har modtaget Høringsudkast til Beskæftigelsesplan for 2022 i høring med
høringsfrist 11. november 2021.

I Handicaprådets forretningsorden punkt 10 hedder det, at "i høringssager er det kun
DH-siden af Handicaprådet, der afgiver høringssvar." Høringssvaret er Handicaprådets
høringssvar.

Vi takker for muligheden for at afgive høringssvar til udkast til Beskæftigelsesplan for 2022.
Vi kan kun udtale os om de punkter, der handler om beskæftigelse af mennesker med mere
konkrete handicaps, som i udkastet er defineret som ”Personer med en langvarig fysisk,
psykisk, intellektuel eller sensorisk funktionsnedsættelse, som i samspil med andre barrierer
kan hindre dem i at deltage fuldt og effektivt i samfundet på lige fod med andre.”

Handicaprådet finder, at høringsudkastet har et ualmindeligt lille fokus på denne gruppe. Det
gør det meget vanskeligt at fastsætte konkrete, men helt nødvendige mål for denne gruppe
for det kommende år. Der er behov for at være langt mere konkret i forhold til fleksjob som
andre beskæftigelsestiltag, der giver personer, der er uden for målgruppen for fleksjob,
mulighed for at få en tilknytning til arbejdsmarkedet.

Handicaprådet holdt i forbindelse med Handicaprådets møde 3. november sit årlige
temamøde med Arbejdsmarkedscentret. Her lagde Handicaprådet særligt vægt på fleksjob.
Af det på mødet fremlagte materiale kunne det læses, at der er 98 personer på
ledighedsydelse ud af sammenlagt 435 personer visiteret til fleksjob. Det giver en
ledighedsprocent på 22,5. Det er et ret højt tal. Vi blev orienteret om, at nyvisiterede
fleksjobbere kom ret hurtigt i fleksjob. Det er positivt. Men det betyder desværre også, at der
må være en gruppe, der bliver hængende i systemet gennem længere tid uden at komme i
arbejde. Det er en situation, der skal gøres noget ved og derfor også beskrives nærmere.

Uden de beskrevne tal vil det give et misvisende billede af situationen på fleksjobområdet.
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Handicaprådet ser positivt på, at der ansættes en fleksjobkonsulent mere, der skal have
særligt fokus på det kommunale område.

Handicaprådet er opmærksom på den indvirkning COVID-19-situationen har haft. Vi er,
specielt hvad angår den gruppe af borgere, der synes at blive hængende i ledighedsydelse
set i forhold til den gruppe, der lettere og hurtigere kommer i arbejde, bekymret. Vi har svært
ved at se, hvilken indvirkning beskrevne tiltag kan forventes at have. Det er bekymrende.

Med venlig hilsen
På Handicaprådets vegne

Jan Jakobsen
Formand
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