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Kvalitetsstandard for supervision, efteruddannelse og faglig stoette til plejefa-
milier (SEL §§ 66 c stk. 1 og 66 d, Bekendtgarelse om plejefamilier §§ 5, 6 og

12)

Formal

Formalet er:

o At tilbyde efteruddannelse og supervision, herunder
radgivning og vejledning i overensstemmelse med ple-
jeopgavens omfang til almene plejefamilier, forstaerkede
plejefamilier og specialiserede plejefamilier samt net-
veerksplejefamilier.

o At tilbyde faglig stotte til netveerksplejefamilier.

Med henblik pa:

e At styrke barnets/den unges trivsel og udvikling gennem
uddannelse og stgttende samtaler til plejeforeeldrene,
med udgangspunkt i de udfordringer de oplever omkring
barmet/den unge, og det seerlige behov for sparring som
de i ovrigt giver udtryk for.

o Gennem efteruddannelse, supervision og faglig stotte at
give plejeforaeldrene mulighed for, at videreudvikle per-
sonlige og faglige perspektiver i forhold til det anbragte
barm/den unge og styrke samarbejdet med barmets biolo-
giske familie, daginstitution, skole samt den anbringende
kommune.

Indhold

Efteruddannelse:

e Med udgangspunkt i kursuskatalog som udsendes en
gang arligt af Ringsted kommune, veelger den enkelte
plejefamilie indholdet i efteruddannelsesforlgbet, ud fra
plejefamiliens behov og forudseetninger.

Indholdet vil derfor variere og kan bl.a. relatere sig til te-
maer for nyuddannede savel som erfarne plejefamilier,
plejefamilier med behandlingskraevende bgrm/unge, barn
og unge af psykisk syge/misbrugende biologiske foraeldre
og bgrn/unge med handicaps.

Gennem efteruddannelse vil plejefamilien fa styrket kom-
petencerne i forhold til at stotte barnet/den unges faglige,
sociale og personlige udvikling, barnet/den unges historie
og seerlige behov samt med forstaelsen for folgerne af
anbringelsen.

Ligeledes bidrager efteruddannelse til viden om og forsta-
else for seerlige tematikker og udfordringer i og omkring
barnets/den unges situation.

Radgivning og vejledning:
¢ Radgivning og vejledning tager udgangspunkt i den en-
kelte plejefamilies aktuelle behov .
Gennem radgivning og vejledning stottes plejefamilierne
i arbejdet med det anbragte barn/den unge, far stotte til




at handtere specifikke udfordringer i barmets/den unges
situation og i deres indbyrdes relation.

Radgivning og vejledning bidrager endvidere til at under-
stgtte samarbejdet og samvaeret mellem plejefamilien,
det anbragte barn/den unge og det anbragte barns/den
unges biologiske forzeldre.

Supervision:

Supervision tager udgangspunkt i de problemstillinger,
som den plejefamilie der modtager supervision formule-
rer.

Indholdet i supervisionen vil sdledes afspejle plejeopga-
vens karakter og den konkrete plejefamilies erfaring og
behov.

Supervision vil blandt andet centrere sig om at styrke ple-
jefamiliernes refleksion over dilemmaer og udviklingsmu-
ligheder i relation til barnet/den unges situation, plejefa-
miliens eget arbejde og samarbejdet med biologiske for-
eeldre.

Fokus er pa at hjeelpe med at skabe et mere preecist, de-
taljeret og konkret billede af problemet/dilemmaernes
forskellige aspekter samt at understgtte plejefamilien i, at
blive opmeerksom pa egne kompetencer i forhold til det
givne problem. Samtidig at understgotte udviklingen af nye
handlemuligheder i forhold til problemet.

Indholdet i gruppesupervisionen tager afseet i plejefamili-
ermes sporgsmal, erfaringer og oplevede udfordringer.
Gennem gruppesupervision skabes mulighed for, at pleje-
familierne kan sparre med andre familier, som oplever lig-
nende udfordringer og dilemmaer og herigennem udvikle
nye perspektiver pa handle- og udviklingsmuligheder.

Seerligt om netvaerksplejefamilier:

For netveerksplejefamilier ydes faglig stgtte i overens-
stemmelse med plejeopgavens omfang og netvaerksple-
jefamiliens forudseetninger.

Den faglige stotte kan bla. besta af droftelse af specifikke
temaer og omrader, som tilfgrer viden om og forstéelse
for seerlige problematikker i og omkring barnets/den un-
ges situation.

Gennem den faglige stotte seettes netveerksplejefamilier
endvidere ind 1 og stgttes i at handtere samarbejdet og
samveaeret mellem bamet/den unge, det anbragte
barm/den unge og de biologiske foraeldre.

Malgruppe/tildelingskriterier

Malgruppen for efteruddannelse, supervision herunder radgiv-
ning og vejledning er almene plejefamilier, forstaerkede plejefa-
milier og specialiserede plejefamilier samt netveerksplejefami-
lier for barn eller unge der er anbragt uden for hjemmet efter




Servicelovens § 52, stk. 3, nr. 7 jf. § 66 pkt. 1-4 og Servicelovens §
58.

Malgruppen for faglig stotte er netveerksplejefamilier for bgrm
eller unge der er anbragt uden for hjemmet efter Servicelovens
§ 52, stk. 3, nr. 7 jf. § 66 pkt. 4.

Omfang/varighed

Plejefamilier er forpligtede til at deltage i efteruddannelse, su-
pervision og faglig stotte jf. Servicelovens §§ 66¢ og 66d.

Stetten varer hele anbringelsesperioden.

For omfanget af efteruddannelse, supervision og faglig stotte til
plejefamilier geelder:

Efteruddannelse:

o Almene plejefamilier, forsteerkede plejefamilier og specia-
liserede plejefamilier samt netveerksplejefamilier, som har
bgm/unge i degnpleje har ret og pligt til efteruddannelse
1 et omfang, der svarer til minimum 2 kursusdage arligt.

Supervision, herunder rad- og vejledning:
o Alle plejefamilier har adgang til lebende radgivning og
vejleding ved kommunens familieplejekonsulenter.

o Alle plejefamilier har ret til 2 x individuel supervision af 1
times varighed pr. &r.

e Herudover ydes hver plejefamilie 4 x gruppesupervision
pr. ar. som tilretteleegges i grupper af 5-6 plejefamilier.

e Foruden den faste udmaling af supervision til plejefami-
lier, kan der ydes akut og seerlig stotte pa baggrund af en
konkret og individuel vurdering af den enkelte plejefami-
lies behov.

Faglig stotte:
o Alle netvaerksplejefamilier har lgbende adgang til faglig
stgtte ved kommunens familieplejekonsulenter.

Tildeling

Sker pa baggrund af afgerelse om anbringelse efter Servicelo-
vens § 52, stk. 3, nr. 7 jf. § 66 pkt. 1-4 og Servicelovens § 58.

Leverandeor

Efteruddannelse
o Velges af plejefamilierne ud fra kursuskatalog der ud-
sendes fra Ringsted kommune.




Radgivning og vejledning samt faglig stotte:
¢ Ydes af Ringsted kommunes familieplejekonsulenter,
som har indgdende kendskab til plejeanbringelsesomra-
det.

Supervision:
¢ Individuel supervision ydes af Ringsted kommunes fami-
lieplejekonsulenter, som i forvejen star for tilsyn samt
radgivnings- og vejledningsopgaver i plejefamilierne.

e Gruppesupervision ydes af familiebehandlere og supervi-
sorer fra Familiehuset i Ringsted kommune.

e Iseerlige tilfeelde og ved akutte heendelser, kan der efter
en konkret og individuel vurdering ydes supervision fra
ekstern leverander.

Godkendt i Byradet den 24.06.2020
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